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SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE

Nr. 20897/30.09.2022

VENITUL SALARIAL
DIN CADRUL POLITIEI LOCALE GALATI LA 30.09.2022

Sal. baza

Nr. Functie Clas.ﬁ. Grad Gradatie HCL
crt. studii prof./treapta 706/2021
1. | Director General I 11 5 12750
2. | Director General Adjunct I 11 5 11750
3. | Director Executiv | 11 3 11700
4. | Sef serviciu | 11 5 10200
5. | Sef serviciu I 11 4 9951
6. | Sef birou [ 11 5 9700
7. | Auditor I superior 5 8100
8. | Polifist local, consilier juridic, inspector I superior 5 8000
9. | Politist local, inspector I superior 4 7805
10. | Politist local, consilier juridic, inspector | superior 3 7615
11. | Politist local, inspector I principal 5 6000
12. | Politist local I principal 4 5854
13. | Politist local I principal 3 5711
14. | Politist local, inspector I principal 2 5439
15. | Politist local I asistent 5 4500
16. | Politist local I asistent 4 4390
17. | Politist local I asistent 3 4283
18. | Politist local, inspector I asistent 2 4079
19. | Politist local 11 superior 3 5300
20. | Politist local 11 asistent 4 4203
21. | Politist local, referent 111 superior 5 5000
22. | Politist local 11 superior 4 4878
23. | Politist local IT1 superior 3 4759
24. | Politist local 111 superior 2 4532
25. | Politist local I11 principal 2 3581
26. | Politist local 111 asistent 3 3664
27. | Politist local 11 asistent 2 3490
28. | Politist local 111 asistent 1 3324
29. | Muncitor M | 5 3300
30. | Ingrijitor M I 3 3046




La stabilirea salariilor din cadrul Politiei Locale Galati s-au luat in calcul prevederile:

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

HCL nr. 706 din 21.12.2021 privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si functiile
contractuale din cadrul Politiei Locale Galati;

Majorare a salariului de baza cu 10% pentru personalul care exercita activitate de control financiar
preventiv, in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
I4tit din fonduri publice;

Majorare a salariului de baza cu 25% pentru personalul care ig1 desfagoara activitatea intre orele
22:00 si 06:00 in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;

Majorare a salariului de baza cu 15% pentru personalul cu handicap grav si accentuat in conformitate
cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
750 lei/ 1.200 lei);

Art. 35”1, alin. (1) din Legea nr. 155/2010 (r) — Legea politiei locale cu privire la acordarea normei
de hrana personalului Politiei Locale Galati, norma 1=25 lei/zi, norma 6=32 lei/zi si norma 12B=5
lei/tura(12h)/schimb(l, 11, III);

Valoare anuald norma de hran:

- politisti locali/functii publice de conducere = 11.680 lei;

- functii publice generale/functii contractuale =  9.125 lei

Indemnizatia de 10% aplicata la salariul minim pe economie pentru participarea in calitate de
membru/secretar in cadrul comisiilor de concurs/comisiilor de solutionare a contestatiilor, conform
prevederilor din H.G.R. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile $i completdrile ulterioare;

Majorarea salariului de bazi, pentru persoanele nominalizate in echipele de proiecte, cu finantare
din fonduri europene, cu pana la 50% (se aplica proportional cu timpul efectiv lucrat alocat
activitatii pentru fiecare proiect) in conformitate cu art. 16, alin 1 din Legea-cadru nr. 153/2017 si
art 4, alin 1 din HG nr. 325/2018.

Valoarea anuala a voucherelor de vacanti care se acorda pentru o perioada lucrati de un an,
conform Hotdrarii nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea
tichetelor de vacantd, Ordonantei de urgenti nr. 46/2017 pentru modificarea si completarea O.U.G.
nr. 8/2009 privind acordarea tichetelor de vacants, este de 1.450 lei/salariat/an.

DIRECTOR GENERAL,




