POLITIA LOCALA GALATI

SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE

RAPORTUL ANUAL AL COMISIEI PARITARE
PENTRU ANUL 2023

Prin decizia nr.11492/25.05.2022, a fost constituita Comisia Paritara din cadrul Politiei
Locale Galati, in baza prevederilor O.U.G. nr 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare si a H.G. nr. 302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de
constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si procedura de lucru
ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective.

Atributiile Comisiei Paritare sunt cele prevazute la art.489, alin. (1) din OUG nr. 57/2019

si art. 13, alin.(1) din H.G. nr. 302/2022 iar in exercitarea atributiilor comisia paritara emite avize
consultative, in scris si motivat, care pot fi favorabile, favorabile cu obiectiuni sau nefavorabile.

In conformitate cu prevederile art. 489, alin.(4) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Comisia Paritara din cadrul Politiei Locale
Galati intocmeste un Raport anual cu privire la respectarea prevederilor acordurilor colective incheiate
in conditiile legii, precum si la activitatea desfasurata in conditiile art 489 alin (1) si (2) din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ. Raportul se publica pe site-ul Politiei Locale Galati.

In cursul anului 2023, Comisia Paritara s-a intrunit in 2 sedinte, dupa cum urmeaza:

- 18.01.2023 pentru masuri privind pregatirea profesionala a salariatilor si intocmirea
acordului colectiv,

-10.04.2023pentru organizarea si durata timpului de munca in cadru Politiei Locale Galati
precum si acordarea unei zile libere in vederea efectuarii controlului medical anual.
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