Anexa nr. 3 la HCL nr. 237/28.05.2025

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A POLITIEI LOCALE GALATI

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art, 1.

(1) Politia Locala Galati a fost infiintati la data de 10.02.2011 si funcfioncazi in baza Legii nr.
155/2010, H.G. nr. 1332/2010 si a prevederilor prezentului regulament, ca institufie publica de interes
local, cu personalitate juridicd, in subordinea nemijlocitd a primarului municipiului Galafi .

(2) Polifia Locala Galafi isi desfasoard activitatea in scopul exercitarii atributiilor privind
apararea drepturilor si libertdfilor fundamentale ale persoanei, a proprietdfii private si publice,
prevenirea si descoperirea infraciunilor, in urmétoarele domenii:

a) ordinea si linigtea publica, precum §i paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii si afisajul stradal;

d) protectia mediului;

¢) activitatea comerciald;

[) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin legi, hotdrari de guvern, hotdrdri ale consiliului local si

dispozifii ale primarului municipiului Galati.

(3) Politia Locala Galai inifiazd i organizeaza cursuri de pregatire profesionald §i formare
conutinud, prin personal autorizat, respectiv:

* instruire teoreticd si practica in domeniul armelor $i munitilor;

» pregatire specificd privind paza obiectivelor, bunurilor gi protectia persoanclor;

» instruire specifica in domeniul cunoagterii §i aplicérii legislafiei rutiere.

(4) Pentru indeplinirea atribuiilor ce ii revin, Politia Locala Galafi coopereazi cu structurile
teritoriale ale Politieci Roméne, ale Jandarmeriei Romane, ale Politiei de Frontierd Romane i ale
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd, cu celelalte autoritafi ale administratici publice
centrale si locale si colaboreaza cu organizafii neguvernamentale, precum si cu persoane fizice §i
juridice, in conditiile legii.

Art. 2

Politia Locald Galati se organizeazd si funcfioneazd potrivit urmatoarelor principii: legalitii;
increderii; previzibilitafii; proximitagii gi proportionalitéii; deschiderii si transparentei; eficieniei §i
eficacitatii; raspunderii si responsabilitaii; impar{ialitafii §i nediscrimindrii.

CAPITOLUL 11
ORGANIZAREA, FUNCTIONAREA SI ATRIBUTIILE POLITIEI LOCALE GALATI
Art, 3
(1) Organizarea §i executarea activitafii specifice a Politiei Locale Galafi, conform domeniilor
stabilite de lege §i regulamentul cadru se realizeaza in baza programului de masuri anual aprobat de
primar, a planurilor specifice subsecvente aprobate de directorul general a Politiei Locale Galatt.
respectiv in baza Planului de ordine si sigurant publica.



(2) Planul de ordine si sigurana publica se aprobi anual de Consiliul Local al Municipiului
Galafi la propunerea Comisiei Locale de Ordine Publica,

(3) Organigrama, statul de functii si numérul de personal al Polifiei Locale Gala(i se aprobi
prin hotarére a Consiliului Local al Municipiului Galati la propunerea Primarului Municipiului Galati.

Art. 4
Poligia Locald Galai are urmitoarele atributii:

(1) In domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei bunurilor:

a) mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin Planul de ordine si
siguran{d publica al municipiului Galafi, aprobat in conditiile legii;

b) menfine ordinea publicd in imediata apropiere a unitdfilor de invajamant publice, a
unitdfilor sanitare publice, in parcérile auto aflate pe domeniul public sau privat al municipiului
Galafi, in zonele comerciale i de agrement, in parcuri, piefe, cimitire, precum si in alte asemenea
locuri publice aflate in proprietatea municipiului Galai, stabilite prin Planul de ordine §l siguranta
publica;

¢) participd, impreuni cu autoritégile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitdfi de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitafi naturale ori
catastrofe, precum si de limitare i inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneazd pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsifi de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentaniilor legali, a persoanclor fard adipost si procedeazi la incredinfarca
acestora serviciului public de asistentd socialid in vederca solufiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

¢) constatd contraven{ii si aplicd sancfiuni, potrivit competeniei, pentru nerespectarea
legislafici privind regimul de definere a céinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fird stipin si a celei privind protecfia animalelor si sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cinilor fira stapdn despre existena acestor céini si acorda sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la addipost, stabilite prin lege, hotardri ale
consiliului local sau dispozitii ale primarului;

f) asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din instituiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori acfiuni specifice;

g) participd, impreuna cu alte autoritai competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare. actiunilor
comerciale promotionale, manifestirilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative.
dupd caz, precum si a altor asemenea activitdfi care se desfigoard in spatiul public si care implicd
aglomerdri de persoane;

h) asigura paza bunurilor si obiectivelor stabilite de consiliul local;

1) constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarca normelor legale privind
conviefuirea sociald stabilite prin legi, hotarari ale consiliului local sau dispozitii ale primarului,
pentru faptele constatate in raza teritoriala de competentd;

J) executd, in condifiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penali si
instanjele de judecatd carc arondeazii unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competentd;

k) participa, aldturi de Politia Roméana, Jandarmeria Romani si celelalte forfe ce compun
sistemul integrat de ordine §i siguran(d publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitdii
stradale;

1) coopereazi cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situaiei militare a rezervigtilor din Ministerul Apararii Nationale:

m) asigurd mésuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executdrilor silite:

n) acordd, pe teritoriul Municipiului Galati, sprijin imediat structurilor competente cu atribufii
in domeniul mentinerii, asigurdrii yi restabilirii ordinii publice,

(2) in domeniul circulatiei pe drumurile publice:

a) asigurd fluenta circulaiei pe drumurile publice din raza teritoriala de competentd, avand
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conduciitorilor de autovehicul exclusiv pentru



indeplinirea atribufiilor conferite de Legea nr. 155/2010, republicatd, in domeniul circulafiel pe
drumurile publice;

b) verifica integritatea mijloacclor de semnalizare rutierd §i sesizeazii nereguli conslatate
privind functionarea semafoarelor, starca indicatoarelor gi a marcajelor rutiere §i acordd asisten{ad in
zonele unde se aplicd marcaje rutiere;

¢) participa la acfiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt; ninsoare abundentd, viscol, vant puternic, ploaie torengiald, grindind,
polei i alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

d) participa, impreuna cu structurile teritoriale ale Politiei Romane, la asigurarca méasurilor de
circulatie ocazionate de aduniri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni, ac{iuni de
pichetare, acfiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive, religioasc sau
comemorative, dupd caz, precum si de alte activitafi care se desfigoard pe drumul public §i implica
aglomerari de persoane;

¢) sprijind structurile teritoriale ale Polifiei Roméane in asigurarea mésurilor de circulafic in
cazul transporturilor speciale si al cclor agabaritice pe raza teritoriald de competenta;

f) acordd sprijin structurilor teritoriale ale Polifiei Romdne in luarea masurilor pentru
asigurarca fluentei si sigurantei traficului;

g) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele
misuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor i a faptuitorilor i, daca sc
impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitard; .

h) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor legale privind oprirea,
stationarea, parcarea autovehiculelor §i accesul interzis, avand dreptul de a dispune mésuri de ridicare
a autovehiculelor stafionate neregulamentar, stabilite prin legi, hotdrari ale consiliului local sau
dispozitii ale primarului;

i) constatd contraventii i aplicd sanc{iuni pentru inciilcarca normelor legale privind masa
maxima admisi si accesul pe anumite sectoare de drum, avénd dreptul de a efectua semnale de oprire
a conducitorilor acestor vehicule, stabilite prin legi, hotérdri ale consiliului local sau dispozitii ale
primarului;

j) constati contraveniii si aplicd sanciuni pentru incélcarea normelor rutiere de catre pietoni,
bicicligti, conducdtori de mopede si vehicule cu tracfiune animald, stabilite prin legi, hotardri ale
consiliului local sau dispozifii ale primarului;

k) constatd contraventii si aplici sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare
la circulatia in zona pictonala, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement, precum §i pe
locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul internafional pentru persoanele cu
handicap, stabilite prin legi, hotarari ale consiliului local sau dispoziii ale primarului;

) aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate
pe terenuri apartinind domeniului public sau privat al statului ori al Municipiului Galafi;

m) coopereazi cu structurile teritoriale ale Polifiei Roméne pentru identificarca
defindtorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stafiondrii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

(3) in domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal:

a) efectueazi controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fard autorizaic
de construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

b) efectueazd controale pentru identificarea persoanclor care nu respectd autorizafia de
executare a lucrarilor de reparafii ale par|ii carosabile si pietonale;

¢) verificd respectarea normelor legale privind afigajul publicitar, afigajul electoral §i orice alta
forma de afigaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de deslasurare ¢
activitdfii economice;

d) particip la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fard
autorizalic pe domeniul public sau privat al Municipiului Galafi ori pe spatii aflate in administrarea
autoritalilor administratiei publice locale sau a altor institufii/servicii publice de interes local, prin
asigurarea protectiei perimetrului §i a libertdfii de actiunc a personalului care participa la acesle
operatiuni specifice;



€) constatd, dupi caz, conform atributiilor stabilite prin lege, hotérari ale consiliului local sau
dispozifii ale primarului, contraveniile privind disciplina in domeniul autorizarii executarii lucrérilor
in constructii si inainteazi procesele-verbale de constatare a contraventiilor, in vederea aplicdrii
sanc{iunii, sefului compartimentului de specialitate care coordoneaza activitatea de amenajare a
teritoriului §i de urbanism sau, dupa caz, presedintelui consiliului judefean, primarului Municipiului
Galafi sau persoanei imputernicite de acestia.

(4) In domeniul protectiei mediului:

a) controleaz respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a deseurilor menajere §i industriale;

a’l) supravegheazi depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritoriali «
unitéfii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea declangirii unor incendii, cu
consecinfe negative pentru viata oamenilor, mediu si bunuri materiale;

b) sesizeaza autoritdtilor si institufiilor publice competente cazurile de nerespectare a
normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonici;

¢) participd la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

d) identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al Municipiului Galai sau pe
spafii aflate in administrarea autoriti(ilor administragiei publice locale ori a altor institutii/servicii
publice de interes local si aplicd procedurile legale pentru ridicarea acestora:

¢) verificd igienizarea surselor de api, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora:

f) verificd asigurarea salubrizarii strézilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zipezii si a ghetii de pe cile de acces, dezinseciia si deratizarea imobilelor:;

g) verificd existenta contractelor de salubrizare incheiate de citre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii;

h) verifici ridicarea descurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

i) verifici si solufioneazi, potrivit competenfelor specifice ale autoritdilor administratiei
publice locale, sesizirile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de proteciie a mediului si
a surselor de apd, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

J) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale specifice realizdrii
atributiilor previzute la lit. a) - i), stabilite in sarcina autoritdfilor administragiei publice locale.

(§5) In domeniul activititii comerciale:

a) actioneazi pentru respectarea normelor legale privind desfagurarea comerului stradal si a
activitdfilor comerciale, respectiv a conditiilor §i a locurilor stabilite de autoritaile administratici
publice locale;

b) verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfiisurate de operatori
economici, persoane fizice i juridice autorizate si producitori particulari in pietele agroalimentare.
targuri i oboare, precum si respectarea prevederilor legale de catre administratorii picielor
agroalimentare;

c) verificd existenfa la locul de desfisurare a activitiitii comerciale a autorizatiilor, a
aprobdrilor, a documentelor de provenientd a mérfii, a buletinelor de veri ficare metrologici pentru
cdntare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administrafiei publice centrale si locale;

d) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

¢) verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a
locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

f) verificd respectarca prevederilor legale privind orarul de aprovizionare $i functionare al
operatorilor economici;

g) identificd mérfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al Municipiului
Galafi sau pe spatii aflate in administrarea autoritdfilor administratiei publice locale ori a altor
servicii/institufii de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

h) verificd respectarea regulilor §i normelor de comert si prestéri de servicii stabilite prin acte
normative in competen(a autoritagilor administratiei publice locale;



i) coopereazd si acorda sprijin autoritdilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

i) verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
prefurilor, a produsclor comercializate si a serviciilor i sesizeaza autoritiile competente in cazul in
care identificd nereguli;

k) verificd si solujioneaza, in conditiile legii, petiiile primite in legaturd cu actele si faptele
de comery desfisurate in locuri publice cu incilcarea normelor legale;

1) constati contraventii si aplica sanc{iuni pentru incélcarea normelor legale specifice realizéirii
atributiilor previzute la lit. a) - }), stabilite in sarcina autoritdfilor administragici publice locale.

(6) In domeniul evidentei persoanelor:

a) inméneaza carfile de alegitor persoanelor la implinirea vérstei de 18 ani;

b) coopereazi cu alte autoritafi competente in vederea verificdrii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, daca solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
previzute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

c) constatd contraventii §i aplicd sancfiuni pentru ncrespectarca normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetifenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care
le au persoancle previzute la art. 38 alin. (2) din Ordonanga de urgentd a Guvernului nr. 97/2005
privind eviden{a, domiciliul, regedinta si actele de identitate ale cetiifenilor romani, aprobald cu
modificiri si completdri prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile §i completdrile ulterioare;

d) coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidenid a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu vérstd peste 14 ani, care nu au
acte de identitate.

(7) In cazul infractiunilor flagrante, personalul politiei locale imobilizeazi faptuitorul, ia
mésuri pentru conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeaza imediat organele
competente i predd fiptuitorul, pe baza de proces-verbal, in vederea continudrii cercetarilor.

(8) In cazul executirii in comun cu structurile Polifiei Romane sau cu cele ale Jandarmeriei
Romane a unor misiuni in domeniul menginerii sau asigurdrii ordinii publice ori pentru dirijarea
circulagiei rutiere, efectivele polifiei locale acfioneazi sub coordonarea directd a Politiei Romane sau
a Jandarmeriei Roméne, dupi caz.

Art. 5
Pe linia infiingarii, organizarii si functiondrii Polijiei Locale, Primarul Municipiului Galafi are
urmitoarele atributii:

a) supune spre aprobare consiliului local, in conditiile legii, organigrama, statul de funciii,
numirul de personal si regulamentul de organizare §i funcfionarc a polijiei locale;

b) numeste, sanctioneazii si dispune suspendarea, modificarea §i incetarea raporturilor de
serviciu pentru seful politiei locale §i adjunciii acestuia;

¢) supune spre aprobare consiliului local resursele materiale si financiare necesare desfagurdrii
activitatii politiei locale;

d) indrumd, supravegheazd, controleazi §i analizeazd activitatea politiei locale, potrivit
atributiilor stabilite prin lege §i prezentul regulament;

¢) asigurd aducerea la indeplinire a hotdrdrilor consiliului local privind organizarea §i
funcfionarea politiei locale;

f) evalueaza activitatea politiei locale, potrivit criteriilor specifice stabilite de consiliul local;

g) prezinté consiliului local, anual sau ori de cate ori este necesar, informari privind modul de
func{ionare a politiei locale;

h) supune spre aprobare consiliului local procedurile §i criteriile pentru organizarca
concursului in vederea ocupdrii funciiei de sef al polifiei locale;

i) organizeazi periodic consultdri cu membrii comunitifii locale, cu participarea
reprezentaniilor structurii teritoriale a Politiei Romane si ai organizatiilor neguvernamentale, cu
privire la prioritafile si activitatea polifiei locale;

i) primeste si solufioneazi sesizarile cu privire la deficientele constatate in activitatea polifici
locale, precum si cu privire la imbunétatirea activita{ii de pazi si mentinere a ordinii i linistii publice:
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k) imputernicegte, prin dispoziie, politistii locali ca agenti constatatori, in oricare dintre

situafiile In care aceastd calitate 1i este stabilitd, prin acte normative.

Art. 6

(1) Atributiile functiondrii Polifiei Locale Galai revin si Comisiei Locale de Ordine Publica,
organism cu rol consultativ aflat sub conducerea Primarului Municipiului Galati.

(2) Comisiei Locale de Ordine Publica este constituita din:

- primarul Municipiului Galafi;

- seful Polifiei Municipiului Galai sau reprezentantul acestuia:

- seful Politiei Locale Galati;

- secretarul Priméariei Municipiului Galati;

- 3 consilieri locali, desemnati prin hotirare a consiliului local.

Art. 7

Comisia Locala de Ordine Publica are urmitoarele atribulii:

a) asigurd cooperarea dintre instituiile si serviciile publice cu atributii in domeniul ordinii i
al siguraniei publice la nivelul Municipiului Galati,

b) avizeaza proiectul Regulamentului de Organizare si Functionare a Polifiei Locaie Galali;

¢) elaboreaza proiectul Planului de ordine i sigurantd publica al Municipiului Galati, pe care
il actualizeazi anual;

d) analizeazd periodic activitafile de meninere a ordinii si sigurantei publice la nivelul
Municipiului Galati si face propuneri pentru solutionarea deficienfelor constatate si pentru prevenirea
faptelor care afecteaza climatul social;

¢) evalueazi cerinfele specifice §i face propuneri privind necesarul de personal al polijiei
locale;

f) prezintd consiliului local rapoarte anuale asupra modului de indeplinire a prevederilor
planului de ordine si siguran{d public al Municipiului Galati. In baza concluziilor desprinse din
analizele efectuate, propune autoritifilor administratiei publice locale inifierca unor proiccte de
hotéréri prin care sa se previna faptele care afecteazi climatul social.

Art. 8

In privin(a organizdrii i functiondrii Politiei Locale, Consiliul Local al Municipiului Galagi are
urmétoarele atributii:

a) aproba Regulamentul de Organizare §i Funcionare a Politiei Locale Galati, in conformitate
cu prevederile legale;

b) stabileste, in condifiile legii, criterii specifice pentru evaluarea activitdtii Politiei Locale
Galati;

¢) aprobd, potrivit competenfelor sale, condifiile materiale si financiare necesare pentru
funcfionarea Politiei Locale Galafi;

d) analizeaza, impreund cu comisia locald, activitatea Politiei Locale, in condiiile legii, si
stabileste misuri de imbunitifire a activitatii acesteia;

¢) stabileste, la propunerea comisiei locale, maisurile necesare pentru buna functionare a
Polifiei Locale Galati i pentru incadrarea activititii acesteia in normele si procedurile stabilite de
unitatea de reglementare;

f) aprobd, la propunerea comisiei locale, Planul de Ordine si Siguran(a Publica al Municipiului
Galati.

CAPITOLUL III
PERSONALUL POLITIEI LOCALE
Art. 9
(1) Personalul Politiei Locale Galati se compune din:
a) functionari publici care ocupa functii publice specifice de politist local;
b) functionari publici care ocupa functii publice generale;
¢) personal contractual,
(2) Functionarilor publici li se aplicd reglementirile previzute in Statutul functionarilor
publici, iar personalului contractual, reglementérile din legislajia muncii.
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(3) Personalul Politiei Locale Galati este investit cu exercifiul autoritéii publice, pe timpul si
in legaturd cu indeplinirea atributiilor si a indatoririlor de serviciu, in limitele competentelor stabilite
prin lege, si beneficiaza de dispozigiile legii penale cu privire la persoanele care indeplinesc o functie
ce implica exercitiul autorititii de stat.

(4) Autoritatea functiei nu poate fi exercitata in interes personal.

(5) Personalul Polijiei Locale Galagi este obligat sd respecte drepturile i libertatile
fundamentale ale omului, previzute in Constitugic gi legile farii, juriméntul, angajamentul de serviciu,
st indeplineascd dispozitiile legale ale superiorilor ierarhici privind activitatea profesionald, si
raspunda in conditiile legii pentru modul in care igi executa atribugiile de serviciu.

Art. 10

(1) Functiile publice din Polifia Locala Galati, inclusiv funcjiile publice specifice de politist
local, in raport cu nivelul studiilor necesare ocupirii, se clasificd dupd cum urmeazi:

a) clasa I cuprinde functiile publice pentru a ciror ocupare sunt necesare studii superioare de
lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;

b) clasa a II-a cuprinde functiile publice pentru a ciiror ocupare sunt necesare studii superioare
de scurti duratd, absolvite cu diplomd;

¢) clasa a I1l-a cuprinde functiile publice pentru a ciror ocupare sunt necesare studii liceale,
respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomé de bacalaureat.

(2) Functionarii publici din polifia locald, numiti in functiile publice previzute pentru clasele
a Il-a si a 11I-a, pot ocupa numai functii publice de executie.

Art. 11

(1) Dupd nivelul atribufiilor, functionarii publici din cadrul Polifiei Locale Galati sunt:

a) functionari publici de conducere;

b) functionari publici de execufie.

(2) Functionarii publici de conducere din cadrul Polifiei Locale Galafi sunt numiti, in
conformitate cu prevederile O.U.G. nr, §7/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i
completarile ulterioare, in una dintre urmdtoarele functii publice:

a) director general;

b) director general adjunct;

¢) director executiv;

d) sef serviciu.

Art, 12

Funcgia publica de execufie este structuratd pe grade profesionale, astfel:

a) superior, ca nivel maxim;

b) principal;

c) asistent;

d) debutant.

Art. 13

(1) Functiile publice vacante din cadrul Polifiei Locale Galafi se¢ ocupd prin promovare,
transfer, redistribuire ori concurs gi/sau examen, in conditiile legii.

(2) Concursul cuprinde 3 etape:

a) selectarea dosarelor de inscriere;

b) lucrare scrisd/teste grild pentru verificarea cunostinfelor necesare indeplinirii atributiilor
funciiei sau postului;

¢) interviu.

(3) Ocuparea posturilor contractuale vacante se face prin concurs, prin susfinerea unei probe
scrise §i a unui interviu, in raport de ceringele stabilite de figa postului, conform prevederilor legale
aplicabile personalului contractual.

(4) Conditiile generale, conditiile specifice precum si bibliografia concursului se stabilesc in
conformitate cu dispozitiile legale referitoare la organizarea si desfigurarea concursurilor pentru
ocuparea funciiilor publice §i a prevederilor legale aplicabile personalului contractual.

Art, 14



(1) Personalul cu functii de conducere §i executie, cu exceptia directorului gencral si a
directorilor generali adjuncfi, este numit in funcfie si/sau corespunzitor postului pentru care a
candidat, prin decizie datd de citre directorul general.

(2) Directorul general si directorii generali adjunc{i sunt numifi in functie in condiiile legii si
ale prezentului regulament, prin dispozitie a Primarului Municipiului Galati.

Art. 15

(1) La numirea in funcfia publicd, funcfionarii publici din Polifia Locala Galati depun
jurdméntul de credingd in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare.

(2) Refuzul depunerii jurimintului se consemneazi in scris §i atrage revocarea actului
administrativ de numire in functia publica, in conditiile legii.

(3) La depunerea juriméntului, dircctorul general este asistat de catre 2 functionari publici,
desemnati de citre acesta.

(4) Juramantul de credintd este semnat de citre funcgionarul public din Politia Locald Galati,
precum si de catre persoanele previzute la alin. (3), in doud exemplare, unul pastrandu-se la dosarul
personal, iar cel de-al doilea se iTnmaneazi semnatarului,

Art, 16.

Daci functionarului public din Polifia Locald Galati numit in funcfia publici ii inceleazi
raporturile de serviciu din motive imputabile acestuia, inaintea expirdrii perioadei prevazute in
angajamentul de serviciu, se aplica prevederile art. 38 alin. (4) din Legea nr. 155/2010, republicatd.

Art. 17

(1) Politistilor locali 1i se asigurd gratuit uniforma si echipamentul de protectie adecvat
misiunilor specifice pe care le indeplinesc, iar in cazul in care, ca urmare a exercitarii atributiilor de
serviciu, li s-a degradat sau distrus Imbrécdmintea ori alte bunuri personale, au dreptul la inlocuirea
acestora sau despdgubiri corespunzitoare. Personalului contractual incadrat, in functic de atributiile
din fisa postului, i se asigurd echipament de protectie (salopete de lucru).

(2) La Incetarea raporturilor de serviciu sau de muncé, personalul prevazut la alin. (1) are
obligatia de a preda, de indatd, uniforma, insemnele, echipamentul de protecie si documentele de
legitimare,

Art. 18.

(1) In exercitarea atributiilor ce ii revin, potrivit legii, polifistul local are urmatoarele drepturi
principale:

a) s efectueze control preventiv asupra persoanci gi/sau bagajului acesteia in urmatoarele
situafii: existd indicii clare ci s-a sivérsit, se sivargeste sau se pregiteste savargirea unci infractiuni
sau persoana participd la manifestari publice organizate in locuri in care este interzis accesul cu arme.
produse ori substanfe periculoase;

b) sd invite la sediul polifiei locale persoanele a ciror prezentd este necesard pentru
indeplinirea atributiilor, prin aducerea la cunosting4, in scris, a scopului si a motivului invitagici:

¢) si solicite sprijinul cetatenilor pentru identificarea, urmirirea si prinderea persoanelor care
au comis fapte de naturd penald sau contraventionalZ;

d) sa poarte i si foloseascd, in conditiile legii §i numai in timpul serviciului, armamentul,
munitia §i celelalte mijloace de apdrare si interventic din dotare;

e) sd circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de
competenid, cu mijloacele de transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni care nu pot
fi indeplinite altfel;

f) s foloseascd forta, in condiliile legii, proportional cu starea de fapt care justifica utilizarea
acesteia, n cazul nerespectdrii dispozifiilor pe care le-a dat in exercitarea atributiilor de serviciu;

g) s legitimeze si sa stabileasca identitatea persoanelor care incalca dispozitiile legale ori sunt
indicii ¢ acestea pregitesc sau au comis o faptd ilegald;

h) si conduci la sediul Politiei Locale sau al unitdjilor/structurilor teritoriale ale Polifiei
Roméne pe cei care prin actiunile lor pericliteazi integritatea corporald, sinatatea sau viaja
persoanclor, ordinea publica ori alte valori sociale, precum §i persoanele suspecte de savérsirea unor
fapte ilegale, a caror identitate nu a putut fi stabilitd in conditiile legii. Verificarea situatici acestor
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categorii de persoanc si luarea masurilor legale, dupé caz, s realizeaza in cel mult 12 ore din
momentul depistérii, ca masurd administrativa.

(2) Pentru exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali au acces, in conditiile legii, la
bazele de date ale Ministerului Afacerilor Interne. in acest scop, Polifia Locald sau
unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, dupd caz, si structurile abilitate din cadrul
Ministerului Administraici si Internelor incheie protocoale de colaborare in care s reglementeazd
infrastructura de comunicaii, masurile de securitate, protectie §i de asigurare a confidengialitatii
datelor, nix:elul de acces si regulile de folosire.

(3) In exercitarea atribugiilor de serviciu, polifistul local este obligat:

a) sa respecte drepturile gi libertatile fundamentale ale cetatenilor, prevézute de Constitufia
Romaniei, republicatd, si de Conventia pentru apdrarea drepturilor omului §i a libertatilor
fundamentale;

b) sa respecte principiile statului de drept i sd apere valorile democratiei;

¢) si respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritdilor administraici
publice centrale si locale;

d) sé respecte si si aducd la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale gefilor ierarhici;

¢) s respecte normele de conduitd profesionala si civicd previzute de lege;

f) si-si decline, in prealabil, calitatea gi sa prezinte insigna de polifist si legitimatia de serviciu,
cu exceptia situatiilor in care rezultatul acfiunii este periclitat, La intrarea in actiune sau la inceputul
interventiei ce nu suferd amanare, politistul local este obligat si se prezinte, iar dupd incheierea
oriciirei acliuni sau interventii s se legitimeze §i si declare functia si unitatea de poligie locald din
care face parte;

g) si intervind §i in afara orclor de program, in limita mijloacelor aflate la dispoziie, pentru
exercitarea atribufiilor de serviciu, in raza teritoriald de competentd, ¢dnd ia la cunostinia de existenfa
unor situalii care justificd interventia sa;

h) si se prezinte de indatd la sediul Politiei Locale sau acolo unde este solicitat, in situatii de
catastrofe, calamitafi ori tulburdri de amploare ale ordinii §i linistii publice sau alte asemenca
evenimente, precum i in cazul instituirii starii de urgenfd ori a stéirii de asediu sau in caz de mobilizare
si de razboi;

i) sd respecte secretul profesional, precum si confidengialitatea datelor dobéndite in timpul
desfasurdrii activitatii, in condifiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor de
serviciu, nevoile justifiei sau legea impun dezviluirea acestora;

j) sa manifeste corectitudine in rezolvarca problemelor personale, in aga fel incat si nu
beneficieze §i nici si nu lase impresia ¢ beneficiaza de datele confidentiale obginute in calitatca sa
oficiala.

(4) Polifistului local fi este interzis:

a) si facd parte din partide, formafiuni sau organizalii politice ori si desfigoare propaganda in
favoarea acestora;

b) s exprime opinii sau preferine politice la locul de munci sau in public;

¢) si participe la mitinguri, demonstraii, procesiuni sau orice alte Intruniri cu caracter politic;

d) sa adere la secte, organizafii religioase sau la orice alte organizatii interzise de lege;

e) sa efectueze, direct sau prin persoanc interpuse, activitd{i de comert ori sd participe la
administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia calita{ii de acfionar;

f) si exercite activitdfi de naturd s& lezeze onoarca si demnitatea polifistului local sau a
institugiei din care face parte;

g) sd detind orice altda functie publica sau privatd pentru care este salarizat, cu excepia
functiilor didactice din cadrul institufiilor de invajamant, a activitdfilor de cercetare stiingificd §i
creafie literar-artisticd,

h) si participe la efectuarea oricarei forme de control in vreo entitate publicd sau privatd, in
cazul in care, direct ori prin intermediari, este implicat sau are interese de naturd contrard activitagii
specifice de polifie;

i) sd provoace suferinie fizice sau psihice unor persoane, in scopul obfinerii de la acestea ori
de la o ter{a persoand de informafii sau marturisiri;
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J) s primeasci, si solicite, s accepte, direct sau indirect, ori si faca si i se promita, pentru
sine sau pentru alfii, in considerarea calitatii sale oficiale, daruri ori alte avantaje;

k) sd rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost repartizate de sefli
ierarhici sau s intervina pentru solutionarea unor asemenea cereri, in scopurile prevazute la lit. j);

) st colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;

m) sd redacteze, sd imprime sau s difuzeze materiale ori publicatii cu caracter politic, imoral
sau ilegal.

(5) Polifistul local cu functie de conducere rdspunde pentru ordinele si dispozitiile date
subordonailor. El este obligat si verifice dacd acestea au fost transmise si Injelese corect si s
controleze modul de aducere la indeplinire.

(6) Politistul local cu functie de conducere este obli gat sa sprijine propunerile si inifiativele
motivate ale personalului din subordine, in vederea imbundtdfirii activitayii politiei locale in care isi
desfdgoard activitatea, precum si a calititii serviciilor publice oferite cetdtenilor.

(7) Politistul local rispunde, in condifiile legii, pentru modul in care isi exercitd atributiile de
serviciu. Incillcarea de citre politistul local a atribuiilor de serviciu angajeaza raspunderca sa
disciplinard, patrimoniala, civild sau penald, dupi caz, potrivit legii.

(8) Polifistul local are obligafia si se ab{ina de la orice faptit care ar putea aduce prejudicii
persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului politiei locale si/sau autoritatilor publice.

(9) Personalul Polifiei Locale Galati fsi exercita competenta pe raza unitdtii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale unde isi desfisoara activitatea.

CAPITOLUL IV
STRUCTURA ORGANIZATORICA $1 ATRIBUTIILE FUNCTIONALE

Art. 19

(1) Conducerea operativid a Politici Locale Galafi se realizeaza de catre directorul general,
directorii generali adjuncti si directorii executivi.

(2) Directorul general al Politiei Locale Galati cste sef al intregului personal din subordine si
isi indeplineste atributiile in mod nemijlocit sub autoritatea §i controlul Primarului Municipiului
Galati.

Art. 20. Directorul general indeplineste urmitoarele atributii:

a) coordoneaza nemijlocit urmétoarele structuri:

¢ Serviciul Management Organizational si Control Acces;

* Serviciul Relatii Publice, Registraturd si Arhiva;

e Serviciul Resurse Umane, Salarizare;

e Compartimentul Audit Intern,

b) este ordonator tertiar de credite;

¢) organizeazd, planificd §i conduce intreaga activitate a Politiei Locale Galai;

d) coordoneaza aprovizionarea, repartizarea, intrefinerea, utilizarea §i péstrarea mijloacelor
materiale necesare bunei desfisurdri a activitifii Politiei Locale Galati,

¢) reprezintd Polifia Locald Galafi in cadrul raporturilor de cooperare si colaborare cu
institufiile statului §i organele ce au atribufii in domeniul siguran(ei publice §i promoveazi elemente
de strategic si tacticd rezultate din evaluari si prognoze;

f) reprezintd Politia Locald Galai in fafa instanelor judectoresti si a celor arbitrale, precum
si a altor autoritai publice;

g) aprobd, in conditiile legii, incadrarea, promovarea si incetarea activititii personalului
Politiei Locale Galati;

h) aproba figele posturilor pentru intreg personalul Politiei Locale Galati, la propunerea
personalului de conducere din subordine;

i) asigurd ordinea interioara si disciplina in randul personalului din subordine, avind dreptul
sd aprobe acordarea de recompense i aplicarea de sanctiuni personalului din subordine; drepturile
salariale gi recompensele banesti, altele decat cele salariale pentru directorul general si directorul
general adjunct, se aproba prin hotdrdre a consiliului local, la propunerea primarului;
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j) organizeaza si coordoneazd pregitirea profesionald a personalului din subordine;

k) asigurd cunoasterea si aplicarca intocmai, de cétre intregul personal, a actelor normative
aplicabile in domeniul de compelenta al Politiei Locale Galati, inclusiv a hotéarérilor Consiliului Local
si a dispozitiilor Primarului Municipiului Galati;

1) participa la elaborarea si fundamentarea proiectului Planului de Ordine §i Siguranga Publica
a localitatii si 1l supune spre aprobare Primarului Municipiului Galati;

m) aprobd, daci este cazul, planurile de pazi intocmite pentru obiectivele preluate pe bazi de
contract de prestare de servicii;

n) aprobd formularul angajamentului de serviciu gi asigurd semnarea acestuia in conditiile
previzute de lege §i prezentul Regulament;

0) aprobd Regulamentul Intern al Polifiei Locale Galali;

p) aprobi evaluarea performanielor profesionale individuale ale personalului de execufic i
ale personalului de conducere; evaluarca performangelor profesionale ale directorului general se
realizeaza de cétre Primarul Municipiului Galati;

r) aprobd programarea concediilor de odihna si acordarea altor concedii prevazute de lege:

s) analizeaza trimestrial activitatea Politiei Locale Galafi §i a managementului structuriior
politiei locale prin prisma indicatorilor stabili{i de Comisia Locald de Ordine Publicé gi conducerca
Politiei Locale Galati;

s) informeazi Primarul Municipiului Galafi in legaturd cu actiunile derulate §i misurile
intreprinse de Polifia Locald, aduce la cunogtinid volumul de sesizari §i reclamafii inregistrate si
masurile inifiate pentru solufionarea acestora;

t) informeaza, trimestrial sau de céte ori este necesar, Consiliul Local §i Comisia Locali de
Ordine Publica despre activitatea Politiei Locale Galati,

{) organizeazi si participd la audienfele cu cetdfenii §i dispune masuri pentru rezolvarea
operativa a cererilor, sesizérilor i reclamatiilor cetéfenilor;

u) intocmeste anual programul de mésuri al Polifiei Locale Galafi si il prezintd spre aprobare
Primarului Municipiului Galati, precum si alte programe de masuri specifice;

v) organizeaza si dispune controale de fond, tematice si inopinate asupra modului in care
sunt indeplinite atribugiile de serviciu de céitre functionarii publici din Polifia Locala Galati;

w) organizeazi sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

x) organizeaza activitifile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

y) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

Art. 21

(1) Directorul general al Politiei Locale, in conditiile legii, numeste, sancfioneazi §i dispune
suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munca
ale personalului, cu exceptia adjunctilor sdi care se afld in competenfa de numire a primarului.

(2) In exercitarea atributiilor ce-i revin, directorul general al Polifiei Locale Galafi emite
decizii cu caracter obligatoriu pentru intregul personal din subordine.

Art, 22

(1) Directorul general adjunct al Politiei Locale Galati cu responsabilitdfi In domeniul
interventie rapidd, dispecerat i monitorizare video raspunde de indeplinirea sarcinilor si masurilor
stabilite pentru structurile din coordonarea sa.

(2) Directorul general adjunct al Politici Locale Galafi cu responsabilitai in domeniul
interven(ie rapida, dispecerat si monitorizare video se subordoneaza nemijlocit directerului general,
direct Primarului Municipiului i este coordonatorul structurile repartizate prin decizie a directorului
general.

(3) Acesta indeplineste urmitoarele atribufii:

a) coordoneazi nemijlocit activitatea urmétoarelor structuri:

¢ Serviciul Dispecerat si Monitorizare Video
e Serviciul Interventie Rapida.
b) pune in aplicare deciziile directorului general i urmareste modul de indeplinire a sarcinilor
trasate;



b) coordoneazii, urmireste si controleazd modul de repartizare, wtilizare, intrefinere si pastrare
in condifii de siguranfd a armamentului, munitici §i celorlalte mijloace de interventie din dotarca
structurilor operative subordonate;

d) participd la elaborarea protocoalelor de cooperare cu organele de politie, jandarmerie.
serviciile de urgenyd profesioniste, asigurénd conlucrarea eficiena cu acestea;

¢) organizeaz sistemul de alarmare a personalului din coordonare in cazuri deoscbite si il
supune aprobdrii directorului general;

f) stabileste tematica de pregitire profesionald si verifici nivelul de pregatire profesionala a
personalului din coordonare, echiparea cu uniforme si insemnele distinctive, repartizarea si utilizarea
corespunzitoare a acestora;

g) constatd si cerceteazi evenimentele produse in activitatea personalului din coordonare,
prezinta concluzii gi solufii pentru rezolvarea situatiilor create;

h) efectueaz controale in legaturd cu modul de indeplinire a atributiilor de citre personalul
structurilor din coordonare §i rdspunde de realizarca indicatorilor de performanyi stabilii de
conducerea Politiei Locale Galati;
realizarea indicatorilor de performanta.

i) asigurii operativitatea primirii/transmiterii informatiilor in cazul unor sesiziri, necesititi,
urgente ori alte aspecte din competenfa Politiei Locale si se implicd nemijlocit in solutionarea
acestora,

J) informeaza directorul general al Polifici Locale in legaturd cu activitatea personalului din
coordonare, precum §i cu schimbrile produse in situatia operativi;

k) evalueazi activitatea personalului din coordonare si propune obicctive pentru urmétoarea
perioada;

I) evalueazi situatia operativa inregistrata la nivelul structurilor de specialitate coordonate, pe
domenii de activitate i elaboreazd programe si planuri de misuri pentru eficientizarea activitatilor,
pe care le supune analizei §i aprobirii directorului general al Polifiei Locale;

n) verifica exploatarea resurselor logistice si materiale repartizate structurilor din coordonare;

0) participd la activitatea de sclectie si recrutare a personalului pentru structurile din
coordonare;

p) esle inlocuitorul la conducere al directorului general al Politiei Locale Galati, conform
deciziei acestuia;

r) indeplineste orice alte atribufii de coordonare stabilite prin decizia directorul general al
Polifiei Locale Galati.

Art. 23

(1) Directorul general adjunct care coordoneaza serviciile operative de specialitate din cadrul

Politiei Locale Galati raspunde de indeplinirea sarcinilor si masurilor stabilite pentru structurile din
coordonare.

(2) Directorul general adjunct care coordoneazi serviciile operative de specialitate se
subordoneazd nemijlocit directorului general si direct Primarului Municipiului Galati si este
coordonatorul structurilor repartizate prin decizie a directorului general.

(3) Acesta indeplineste urmitoarele atributii:

a) coordoneaza nemijlocit activitatea urmdtoarelor structuri:

e Serviciul Disciplina in Constructii yi Afisajul Stradal;

¢ Serviciul Protectia Mediului si Control Salubrizare;

e Serviciul Control Activitafi Comerciale.

b) pune in aplicare deciziile directorului general §i urmareste modul de indeplinire a sarcinilor
trasate.

c) participd la elaborarea protocoalelor de cooperare cu organele de politie, jandarmeric,
serviciile de urgen{d profesioniste, asigurand conlucrarea eficientd cu acestea;

d) organizeaza sistemul de alarmare a personalului din coordonare in cazuri deosebite si il
supune aprobdrii directorului general;



¢) stabileste tematica de pregatire profesionald si verificd nivelul de pregitire profesionald a
personalului din coordonare, echiparea cu uniforme si insemnele distinctive, repartizarea §i utilizarca
corespunzdtoare a acestora;

f) constatdi si cerceteazii evenimentele produse in activitatea personalului din coordonare,
prezintd concluzii si solutii pentru rezolvarca situatiilor create;

g) efectueaza controale in legdturd cu modul de indeplinire a atributiilor de citre personalul
din coordonare si raspunde de realizarea indicatorilor de performantd stabiliti de conducerea Politiei
Locale Galati;

h) asigurd operativitatea primirii/transmiterii informatiilor in cazul unor sesizéri, necesilafi,
urgente ori alte aspecte din competenta Polifiei Locale gi se implicd nemijlocit in solujionare:
acestora;

i) informeaza directorul general in legaturd cu activitatea personalului din coordonare, precum
si cu schimbadrile produse in situafia operativi,

j) evalueazi situatia operativd privitd din prisma principalelor evenimente fnregistrate la
nivelul fieciirei structuri de specialitate coordonate, pe domenii de activitate §i elaboreazd programe
si planuri de masuri pentru eficientizarea activitatilor, pe care le supune analizei §i aprobirii
directorului general al Politiei Locale;

k) evalueazi activitatea personalului din coordonare §i propune obiective pentru urmdtoarca
perioada;

1) verificd exploatarea resurselor logistice §i materiale repartizate structurilor din coordonare:

m) participd la activitatea de selecfie §i recrutare a personalului pentru structurile din
coordonare;

n) este inlocuitorul la conducere al directorului general al Polifiei Locale Galafi, conform
deciziel acestuia;

0) indeplineste orice alte atribujii de coordonare stabilite prin decizia directorul general al
Politiei Locale Galati.

Art. 24

(1) Directorul executiv al Polifiei Locale Galati cu responsabilitdfi in domeniul ordinii si
sigurantei publice, sigurantei rutiere, acfiuni operative §i monitorizare gcoli raspunde de indeplinirea
sarcinilor si masurilor stabilite pentru structurile din coordonarea sa.

(2) Directorul executiv al Polifiei Locale Galati cu responsabilitdfi in domeniul ordinii i
sigurantei publice, siguranei rutiere, actiuni operative §i monitorizare gcoli se subordoneazi
nemijlocit directorului general §i direct Primarului Municipiului Galati si este coordonatorul
structurilor repartizate prin decizie a directorului general.

(3) Acesta indeplinegte urmétoarele atributii:

a) coordoneazi nemijlocit activitatea urmétoarelor structuri:

e Serviciul Ordine Publicd, Sectia nr. 1;
Serviciul Ordine Publicd, Sectia nr. 2;

L]

e Serviciul Ordine Publicd, Sectia nr. 3;

¢ Serviciul Ordine Publicd, Sectia nr. 4;

e Serviciul Ordine Publica, Secfia nr. 5;

e Serviciul Siguran{a Rutierd;

o Serviciul Actiuni Operative si Monitorizare $coli;

b) pune in aplicare deciziile directorului general i urméreste modul de indeplinire a

sarcinilor trasate personalului din subordine;
¢) coordoneazd, urmareste i controleazi modul de repartizare, utilizare, intrefinere §i pdstrare
in conditii de sigurantd a armamentului, munitiei si celorlalte mijloace de interventie din dotarea

subunitafilor pe care le coordoneazi,
d) avizeazi planurile de pazi ale dispozitivelor si consemnele posturilor, ce revin in competenta

personalului din coordonare;
¢) avizeaza traseele de patrulare ale personalului din coordonare (secfii de polifie locald si

siguranta rutierd) si le supune aprobirii directorului general;
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f) controleazi modul de respectare a autorizatiilor la lucrarile in carosabil,

g) evalueazi situatia operativi privita din prisma principalclor evenimente tnregistrate la nivelul
fiecdrei structuri coordonate, pe domenii de activitate si elaboreaza programe si planuri de masuri
pentru eficientizarca activitatilor, pe care le supune analizei siaprobirii directorului general al Polijici
Locale

h) analizeaza activitdfile de men(inere a ordinei si sigurantei publice la nivelul UAT Galati;

i) elaboreazd protocoalele de cooperare cu organcle de polifie, jandarmerie, politie de
frontierd, polifie transporturi, serviciile de urgenta, asigurdnd conlucrarea eficientd cu acesteq;

J) participa la organizarea sistemului de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

k) stabilegte tematica de pregatire profesionali si verificd nivelul de pregitire profesionala a
personalului din coordonare, echiparea cu uniforme si insemnele distinctive, repartizarea si utilizarca
corespunzatoare a acestora, respectiv dotarea logistici;

) evalueaza activitatea personalului din coordonare si propune obiective pentru urmitoarea
perioadd, in concordantd cu Programul de misuri anual;

m) constatd §i cerceteaza evenimentele produse in activitatea personalului din coordonare.
prezintd concluzii §i solufii pentru rezolvarea situatiilor create;

n) efectueazi controale in legaturd cu modul de indeplinire a atributiilor de catre personalul
din coordonare si ridspunde de realizarea indicatorilor de performanta;

0) asigura operativitatea transmiterii informatiilor privind sesiziri, necesitati, urgen(e ori alte
aspecte din competenta personalului din coordonare si se implicd nemijlocit in solutionarea acestora:

p) informeaza directorul general in legaturd cu activitatea personalului din coordonare,
precum si cu schimbdrile produse in situatia operativa;

r) participd la activitatca de sclectic si recrutare a personalului pentru structurile din
coordonare;

s) este inlocuitorul la comanda a directorului general conform decizici acestuia;

§) indeplineste orice alte atribuii de coordonare stabilite de directorul general al Politiei
Locale Galati;

t) participd la Comisia de avizare a adunarilor publice in municipiul Galati.

Art. 25

(1) Directorul executiv al Politiei Locale Galati cu responsabilitdti in domeniul financiar —
contabilitate, juridic §i administrativ, raspunde de indeplinirea sarcinilor si mésurilor stabilite pentru
structurile din coordonarea sa.

(2) Dircctorul executiv al Polifiei Locale Galati cu responsabilitafi in domeniul financiar -
contabilitate, juridic si administrative, se subordoneazi nemijlocit directorului general si direct
Primarului Municipiului si este coordonatorul structurilor repartizate prin decizie a directorului
general,

(3) Directorul executiv al Politiei Locale cu responsabilitdti in domeniul financiar
contabilitate, juridic si administrativ, indeplineste urmitoarele atributii:

a) coordoneaza nemijlocit activitatca urmétoarelor structuri:

* Serviciul Contracte, Achizitii si Administrativ;

¢ Compartimentul Financiar - Contabilitate;

* Compartimentul Evidenta Bunuri Materiale si Patrimoniu;
o Compartimentul Juridic;

* Compartimentul Evidentd Contravenii.

b) pune in aplicare deciziile directorului general si urmireste modul de indeplinire a sarcinilor
trasate,

¢) coordoneazi, urmdireste si controleaza modul de repartizare a lucririlor in cadrul
structurilor coordinate;

d) stabileste tematica de pregétire profesionald si verifica nivelul de pregatire profesionald a
personalului din coordonare, echiparea cu uniforme de serviciu si insemne distinctive, repartizarea si
utilizarea corespunzitoare a acestora;

¢) constatd §i cerceteazd evenimentele produse in activitatea personalului din coordonare,
prezintd concluzii si solufii pentru rezolvarea situatiilor create;
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f) efectucaza controale in legéturd cu modul de indeplinire a atributiilor de citre personalul
structurilor din coordonare si rispunde de realizarea indicatorilor de performana stabilifi la nivelul
Politiei Locale Galati,

g) informeaza directorul general al Politiei Locale in legaturd cu activitatea personalului din
coordonare, precum §i cu principalele activitafi si masuri administrative;

h) evalucazi activitatea personalului din coordonare si propune obiective pentru urmitoarca
perioadd;

i) verifica exploatarea resurselor logistice si materiale repartizate structurilor din coordonare;

j) participd la activitatea de seleciie si recrutare a personalului pentru structurile din
coordonare;

k) indeplineste orice alte atribufii de coordonare stabilite prin decizia directorul general al
Politiei Locale Galati.

CAPITOLUL V
ATRIBUTIILE STRUCTURILOR POLITIEI LOCALE

1. Serviciul management organizational si control acces

Art. 26. Serviciul management organizational si control acces este o structurd operativé, cu
atributii pe linie de coordonare a activitatilor de ordine publicd §i siguran{d rutierd, control acces la
sediul institutiei, de executare a mandatelor si intocmire a procedurilor de sistem si operationale.

Art. 27. (1) Seful serviciului rispunde de indeplinirea sarcinilor §i masurilor stabilite prin
decizii ale directorul general al Polifiei Locale Galali.

(2) Seful serviciului se subordoneazi nemijlocit directorului general al Politici Locale Galafi.

Seful serviciului indeplineste urmitoarele atribufii:

a) coordoneazd anumite activita(i specifice la nivel municipal, la serviciile de ordine publicd
Sectiile 1-5 si serviciului de siguranta rutierd, conform deciziei directorului general al Politici L.ocale
Galati;

b) desfagoara activitafi de sprijin si indrumare la sectiile de polifie §i serviciului de siguran}d
rutierd, conform deciziei directorului general;

¢) planifica, in baza unor planuri de masuri §i acfiune, si organizeazd acjiunile pentru
mentinerea ordinii i linigtii publice, la nivelul municipiului Galafi;

d) evalueazi activitatile desfasurate si rezultatele obfinute de personalul propriu si participf la
activitatea de evaluare la nivelul sectiilor de polifie;

¢) intocmeste planurile de pazd a obiectivelor la nivelul U.A.T Galafi, la solicitare;

f) intocmeste, anual, planul de ordine si siguran(a publicd al Politiei Locale;

g) asigurd transmiterea datelor si informatiilor existente la sectiile de politie, conform deciziei
directorului general;

h) stabileste tematica de pregitire profesionald gi coordoncazi verificarea nivelului de
pregitire profesionald a personalului propriu;

i) planifica efectuarea serviciilor a personalului din subordine;

j) verifica zilnic activitatea politistilor locali, fn punctul control acces si la distribuirea
armamentului §i munitiei;

k) intocmeste protocoalele privind securitatea fizicd a unitafii cu institufiile cu care se
invecineaza si asigurd functionarea sistemelor de supraveghere si control acces;

) raspunde de activitatea de siguranid a unitifii si de control acces;

m) raspunde de organizarea activitatii de pastrare, predare, primire a armamentului si munitie
din dotarea structurilor de la resedinta institutiei conform legilor in vigoare, impreund cu personalul
cu atributii din cadrul Serviciului Resurse Umane, Salarizare,

n) intocmegte pontajul lunar pentru personalul din subordine;

0) stabilegte acordarea concediului de odihni si a zilelor libere la personalul propriu;

p) executd controale inopinate, generate de evenimente, incidente sau situajia operativd, la
structura pe care o coordoneaza,

q) elaboreaza proceduri de lucru (sistem sau operafionale), conform deciziei directorului
general i verificd modul de implementare §i respectarc a acestora;

15



r) participd la solufionarea cuzurilor de violenfi domestica, la solicitarea dispecerului de
serviciu,

s) coordoneazi activitatea de executare a mandatelor de aducere $i a procedurilor de citare,
conform legii;

$) propune masuri pentru remedierea deficientelor constatate in activitatca Politiei Locale
Galafi, in vederea imbuntifirii activitatii;

) intocmeste si prezintd raportul asupra sistemului de control intern managerial conform
Ordinului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

) indeplineste orice alte atributii stabilite de cire directorul gencral al Politiei Locale Galati.

Art. 28. Polifistii locali care exccutd activitati in cadrul serviciului au urmitoarele atribuii
specifice:

Postul privind manipularea armamentului si a munitiei in camera de armament:
a) la intrarea Tn serviciu verifici existenfa i starea incuietorilor. a amenajarilor tehnice si a
sistemelor de paza si alarmare §i informeazi seful ierarhic atunci cand constata nereguli;

b) nu permit accesul la armamentul si munifia din dotare, in camera de armament, a niciunci
persoane, cu exceplia celor autorizate;

¢) si cunoascd, in totalitate, caracteristicile armamentului din dotare, condifiile de pastrare si
intrefinere a acestuia, precum si modul de folosire;

d) sa pastreze armele gi munitiile ce fac obiectul dreptului de definere sau de folosire. in dulap
metalic, special amenajat, incuiat si asigurat;

€) sd asigure, prin orice mijloace legale, securitatea armamentului §i munitiei din inventarul
camerei de armament de la punctul control acces al sediului politiei locale:

[) sd gestioneze, in mod corespunzitor, cu respectarea cadrului legal, armamentul si munitia
existente in camera de armament;

g) sésesizeze, de indatd, seful ierarhic si armurierul, de eventualele defecfiuni ale armamentului
si munitiei;
h) s distribuie, personalului in serviciu, armamentul si munifia din dotarea individuala, pe baza
de tichet i s consemneze in Registrul de predare-primire armament $i munilie;

i) atat la predarea cat i la primirea armamentului i a munifiei, sa verifice starea tehnici a
acestora astfel incat armamentul si nu prezinte cripituri, zgaricturi, lovituri, iar cartugele sa nu
prezinte Infepaturi sau si fie desertizate;

j) sd tind evidenta armelor i munitiei procurate, definute sau Instriiinate, a munifiei consumate,
precum si a personalului care este dotat cu acestea;

k) sa acorde primul ajutor in cazu! rinirii cu arma.

Postul in punctul control acces:
a) si legitimeze pe baza documentelor de identitate sau legitimatii de serviciu toate persoanele
din afara institutiei care se prezinti gi si le consemneazi in Registrul intrari-iegiri persoanc;

b) sd inregistreze toate autovehiculele si conducitorii auto care intrd sau ies din institutie,
inclusiv cele aparindnd politiei locale, in registrele speciale aflate la punctul control acces;

¢) sd aducad de indatd la cunogtingd sefului ierarhic si conducerii despre producerea oriciri
eveniment in timpul executdrii serviciului si despre misurile luate; :
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d) sa supravegheze sediul prin punctul de control acces §i si nu permitd accesul iin unitate prin
alte locuri decét cel principal;

¢) siasigure ordinea si paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea politiei locale in zona
de competend;

f) saintervini la solicitirile dispecerului la evenimentele semnalate, pe principiul “intervine cel
mai apropiat politist de locul evenimentului”, in functie de specificul atributiilor de serviciu stabilite
prin lege si in limita competentei teritoriale;

g) in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale, sii anunte Dispeceratul Politiei Locale, care
cheamd cea mai apropiatd patruld de polifigli locali, in vederea incheierii actelor procedurale i
predarea acestora impreund cu faptuitorii, sectiilor de politie competente teritorial pentru continuarea
cercetdrilor;

h) si participe, impreund cu autorititile competente previzute de lege, potrivit competenielor, la
activitafi de salvare §i evacuare a persoanelor §i bunurilor periclitate de calamité(i naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmirilor provocate de astfel de evenimente;

i) sd constate contraventii gi si aplice sancfiuni potrivit competeniei;
1) si raspundd in fafa sefului ierarhic i conducatorului institutiei de modul de rezolvare a

sarcinilor profesionale ce-i revin §i si colaboreze permanent in vederea indeplinirii in termenul legal
a lucrdrilor ce intrd in competenta sa, precum §i a altor sarcini, potrivit nevoilor institufiei.

Executare mandate si indeplinire acte procedurale:

a) executd, in condifiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penala $i
instanele de judecatd care arondeazd unitatea administrativ-teritoriald, pentru persoancle carc
locuiesc pe raza de competen{d a Politiei Locale Galati, respectdnd procedura elaboratd la nivelul
institutiei;

b) duc la indeplinire actele procedurale emise de ciitre instanfele de judecatd, organcle de
cercetare penald, pentru persoanele care Jocuiese pe pe raza de competentd a Politiei Locale Galati;

Atributii management orgazational:
a) elaboreazi proceduri operationale si proceduri de sistem cu privire la activititile importante
desfasurate la nivelul institutiei, ce necesitd a fi procedurate;

b) elaboreazi proiecte de protocoale/acorduri de cooperare/colaborare cu alte institfii publice.
in domeniul de competenti al Politiei Locale Galali;

¢) indeplinesc activitdfi in cadrul Secretariatului tehnic, avind ca sarcind principald
managementul documentelor ce sunt in atributia Comisiei de monitorizare, constituitd in conformitate
cu prevederile 0.8.G.G. nr. 600/2018, in vederea monitorizirii, coordondrii i indrumdrii metodologice
a implementarii sistemului de control intern managerial la nivelul Polifiei Locale Galafi:

d) fac informdri cu privire la existenta unor sesiziri de neregularitate la nivelul institufiei;
¢) intocmesc indicatorii de eficientd cu privire la activitatea Polifiei Locale Galati;

f) elaboreaza informdri, cétre alte insitufii, cu privire la activitatea operativd, la solicitarea sefului
ierarhic;

g) intocmesc si alte documente, la solicitarea gefului ierarhic.
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2. Serviciul relatii publice, registratursi si_arhivii i Compartiment Comunicatii si
Informatica

Art, 29

(1) Serviciul Relatii Publice, Registraturd si Arhivi este o structurd functionald de la nivelul
Polifiei Locale care este responsabila de: promovarea imaginii institufiei, relatia cu mass-media,
registraturd, arhiva, camera corpuri delicte, avand in coordonare si Compartimentul comunicalii si
informatica.

(2) Setul serviciului relatii publice, registratura si arhivi este subordonat nemijlocit directorului
general al Polifiei Locale Galati.

Art. 30

Atributiile serviciului relatii publice, registratura si arhiva:

A. Activitatea de Relatii Publice

a) este structura responsabild de promovarea imaginii instituiei si de relatia cu mass-media;

b) asigurd transmiterea informatiilor de interes public conform legii, gestioneaza imaginca
publicd a institutiei §i asigurd relationarea conducerii institutiei cu societatea civild, mass — media.
comunitatea locala i institutiile statului;

¢) primegte si solujioneazi cererile de comunicare a informatiilor de interes public, conform
Legii nr. 544/2001- privind liberul acces la informatiile de interes public;

d) redactarea/transmiterea de informdri, comunicate de presd si declaratii ale conducerii Polifici
Locale Galati;

¢) organizarea de conferinfe de presi si alte evenimente ale Politiei Locale Galai;

f) redactarea comunicatelor si informarilor de presd;

g) propune strategia de relafii publice pentru campaniile de promovare a instituiei:

h) propune evenimente speciale si alte modalitati de comunicare;

i) zilnic, monitorizeaza presa in vederea urméririi modului de percepere a activitatii instituiei;

j) din cadrul Serviciului Relafii Publice, Registratura si Arhivi, prin decizia Directorului
General, este desemnat si purtitorul de cuvént al institutiei.

B. Activitatea de Registraturi/Secretariat

a) primeste, inregistreazd §i fine eviden(a corespondenfei adresata Polifiei Locale Galati;

b) asiguri realizarea dreptului constitufional al cetdfcanului la petitionare, conform prevederilor
Ordonanfei Guvernului nr. 27/2002;

¢) gestioncazd circuitul documentelor sosite in format electronic la adresa de c-mail
office@politialocalagalati.ro;

d) opereazi in sistemul DocManager corespondenta intratd pe adresa Politiei Locale Galati, in
format electronic;

e) repartizeaza structurilor din cadrul Politiei Locale Galati petitiile Inregistrate;

f) conform legislatiei in vigoare, redirecfioneaza petitiile gresit indreptate, in termen de 5 zile,
citre autoritdfile sau institutiile publice abilitate;

g) claseaza petitiile, conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 27/2002:

h) intocmeste note interne, note de informare, sinteze, rapoarte si alte materiale in baza
rezolutiei directorului general;

1) asigurd primirea cetii{enilor in audientd la conducerea institugiei i urmireste comunicarea in
termen a raspunsurilor cétre petenti;

J) participdi la audientele acordate de citre dircctorul general/directorul  general
adjunct/directorul cxecutiv, notdnd in registrul de audientd problemele semnalate de petenti, {ine
evidenta termenelor de solufionare a audienelor;

C. Activitatea Depozitelor Arhivi

a) organizeazd activitatea de cviden(d, fntocmire, paistrare si arhivare a documentelor potrivit

actelor normative in vigoare;
b) intocmesgte nomenclatorul arhivistic al Polifiei Locale Galati, conform legislatici in vigoare;
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¢) verificd §i preia de la structurile institutiei, pe bazi de inventare, dosarele constituite si
asigurd evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhivd, pe baza registrului de
eviden{dl curentd;

d) conform prevederilor Legii Arhivelor, organizeazd depozitele de arhiva,

¢) pune la dispozitie, pe baza de semnaturd si {ine cvidenfa documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare; la restituire, verificd integritatea documentului imprumutat; dupé

restituire, acestea vor fi reintegrate la fondul arhivistic;

) tine evidentele specifice ale depozitului de arhivé in conditiile legii;

g) la solicitare structurilor din cadrul institutiei, elibereazd copii ale documentelor aflate in
arhiva;

h) organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, conform prevederilor Legii
Arhivelor Nationale; meniine ordinea i asigurd curdfenia in depozitul de arhiva;

i) pune la dispozifia repriczentantilor Arhivelor Nationale, toate documentele solicitate cu
prilcjul efectuarii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori,

i) sprijind comisia de selectionare pentru desfasurarea activitatii specifice;

k) intocmegte in vederea analizarii, informare cu documentele cu termene de pastrare expirate;

1) indeplineste orice alte atributii previzute de reglementdrile in vigoare sau dispuse de
conducerea institutiei.

D. Cameri Corpuri Delicte

a) organizeazi, fine evidenfa i propune masurile legale in legdturd cu camera de corpuri delicte.
aflatd in gestiune;

b) organizeazi camera corpuri delicte; mengine ordinea si asigurd curdtenia in camera corpuri
delicte;

¢) primeste in camera corpuri delicte obiectele confiscate de structurile din cadrul Politiei
Locale, pe baza unui raport si a copiei procesului verbal prin care s-au ridicat bunuri in vederea
confiscarii;

d) inregistreazd in registrul de evidenfd a bunurilor din camera de corpuri delicte, toate
produsele primite;

¢) intocmeste documentele cétre instituiile statului (Agentia Nationald de Administrare I'iscala
~ Directia Operativd de Valorificare Bunuri Confiscate), cu privire la bunurile perisabile confiscate
si predate spre valorificare unui agent economic;

f) periodic, tutunul prelucrat confiscat ori intrat, potrivit legii, in proprietatea privaté a statului
se preda pentru distrugere, antrepozitarilor autorizafi pentru productia de tutun prelucrat, operatorilor
inregistrati sau importatorilor de astfel de produse;

g) convoacd Comisia de Distrugere alcatuitd din institufiile statului abilitate (OPC, Ageniia de
Mediu, IPJ, ANAT), respectand termenele legale.

Compartimentul Comunicatii si Informatica

Atributii:

a) aplicarea §i mentinerea masurilor privind aprobarea cerinfelor minime de securitate a
prelucrarii datelor cu caracter personal;

b) asigurarca securitdfii retelei interne a Politiei Locale Galati, administrarea serverelor
antivirus, update-area acestora, distribuia actualizarilor la stafiile din refeaua proprie,

¢) asigurd administrarca bazelor de date si aplicd procedurile de back-up a bazelor de date pentru
evitarea situatiilor de pierdere a acestora;

d) asigurd actualizarea aplicatiei de legislafie - Lex Expert;

¢) asigurd folosirea eficientd a intregii dotdiri tehnice si asigurd suport angajatilor Politici Locale
pentru rezolvarea problemelor apdrute in exploatarea aplicatiilor folosite;

f) asigurd elaborarea specificatiilor functionale pentru achizifia produselor legate de tehnica de
caleul si a serviciilor cu specific informatic;

g) administrarea paginii web;

h) postarea pe site-ul Polifiei Locale Galati a materialelor ce vizeazi informatiile de intercs
public cu aprobarea conducerii si respectarea Legii nr.544/2001;
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i) proiecteazd, dezvoltd, implementeaza, intrefine in funcfiune soluii privind tehnologia
informatiei §i comunicatiilor (IT&C) ce includ lucrul in retea i/ sau accesul la Internet;

i) pune cele mai convenabile solutii la dispozitia angajafilor si a conducerii instituiei;

J) cuncaste si este preocupat de infelegerea in profunzime a activitailor desfisurate in i nstitutie,
de modul cum pot fi ele susfinute prin solufii IT&C ce includ refele de calculatoare;

k) transpune/participi la transpunerea fluxurilor si proceselor informationale din institutie in
cerinfe §i specificatii IT&C - ce includ operarea intr-un mediu cu resurse distribuite in refea -
construite in jurul principiilor §i conceptelor ce guverneazi utilizarca refelelor de calculatoare;

) alege §i implementeaza arhitectura de refea si tehnologiile de conectare si comunicatii in
funcfic de specificul fiecarei structuri din institutie;

m) studiazd, cunoaste, infelege si analizeazi tendingele tehnologice in industria IT&C; este
expert in calculatoare, reele de calculatoare, comunicatii;

n) lucrcaza cu al{i experfi pentru selectarea, adaptarea, proicctarea, integrarea celor mai
convenabile solutii pentru distribuirea si accesul la resursele din refea, in conditiile respectirii
regulilor specifice de securitate asupra echipamentelor, componentelor software, informatiilor si
transmisiilor de date;

0) identificd §i incorporeazi modificarile si/ sau configurdrile ce pot fi aduse componentelor
hardware i software ale refelei;

p) supravegheazd/ monitorizeazi functionarca echipamentelor de comunicatii cu scopul de a
pastra mediul de operare al retelei in limita parametrilor normali de functionare;

r) stabileste parametrii etalon de functionare si solutiile ce vor fi adoptate in situafia detectiirii
anomaliilor de functionare a componentelor retelei;

s) stabileste solutii, proceduri, tehnici, recomandari de buni practicd pentru menfinerca bunei
functioniri si a corectei utilizri a calculatoarelor, echipamentelor de conectare la refea si a celor
destinate comunicatiilor;

$) diagnosticheaza, identifica si solufioneaza incidentele aparute in funcfionarca refelei in
general, a echipamentelor de legituri si a celor de comunicaii;

t) decide asupra modului in care utilizatorii (angajagi si conducere) au acces si folosesc
resursele disponibile in refca;

1) elaboreaza recomandiri de buna practica pentru buna functionare si corecta utilizare a
calculatoarelor, a echipamentelor de conectare la refea si a celor destinate comunicatiilor;

u) proiecteazd, implementeaz, urmdreste aplicarea strictd a regulilor de securitate ce
guverneaza accesul la resursele refelei: conturi pentru utilizatori, parole, modalité{i de autentificare,
permisiuni, restrictii, drepturi, privilegii, machete de securitate, metode de configurare automata a
mediului de operare al utilizatorilor, proceduri personalizate;

v) stabileste rolurile client — server ale componentelor din refea, distribufia aplicatiilor si a
serviciilor, privilegiile §i restrictiile specifice;

w) instaleaza si configureaza infrastructura si conexiunile la refea, sisteme de operare, servicii,
proceduri client, aplicatii specifice retelei;

x) colaboreazi cu toate compartimentele funcfionale ale instituiei oferind asistenta in folosirea
tehnologiilor informatiei in activitatea curenti; este la curent cu solicitarile si necesitatile reale de
acces la resursele refelei locale, la resurse aflate in alte refele, inclusiv in refcaua globala Internet;

y) informeaza utilizatorii (angajati, conducere) despre noile facilitai, configuratii, tehnologii
de conectare si comunicare in refea, a ciror utilizare ar putea imbunitigi calitatea produselor si/sau a
serviciilor care fac obiectul activitifii institutiei, inclusiv stilul de munca si de via(d al celor carc le
utilizeaza;

3. Serviciul Resurse Umane, Salarizare

Art. 31

(1) Serviciul Resurse-Umane, Salarizare este structura functionald din cadrul Politiei Locale
Galafi cu responsabilitai in managementul resurselor umane, salarizare, pregitire profesionala.
instructia tragerii, protectia muncii, precum si control intern.

(2) §eful serviciului resurse-umane, salarizare se subordoneazi nemijlocit directorului general
al Politiei Locale Galati.
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Art. 32

Atribufiile Serviciului Resurse-Umane, Salarizare:

Pe linie de resurse umane:

a) gestioneaza problematica managementului resurselor umang, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare §i competentele acordate privind — recrutarea, incadrarea, promovarea, eliberarca
din functia publica, sancfionarca si orice altd modificare a raporturilor de serviciu pentru salariatii
instituiei;

b) propune modificari de structuri organizatorice §i de personal ale structurilor aparatulul
propriu al Polifiei Locale si pregiteste documentafia necesard,

¢) elaboreazi proiectul de organigramd, statul de functii §i Regulamentul de Organizare §i
Functionare, ce va fi inaintat in vederea aprobirii de citre Consiliului Local al Primdriei Municipiului
Galali

d) elaboreaza, pe baza propunerilor gefilor de structuri, proiectul Regulamentului de
Organizare si Functionare, precum  §i Regulamentul Intern al Poliici Locale Galati.

¢) intocmegte i actualizeaza Registrul de cviden{a al salariatilor si Registrul de eviden{d al
functionarilor publici, conform legislatici in vigoare si {ine evidenfa personalului prin Registrul de
numere matricole;

f) intocmegte, gestioneazd si raspunde de dosarele profcsionale aie functionarilor publici,
precum si de dosarele personale ale personalului contractual din cadrul instituiei; Se asiguré de
actualizarea si existenta la dosar a tuturor documentelor previzute de lege;

g) raspunde de transmiterea catre Agentia Nafionald a Functionarilor Publici a deciziilor
privind modificarea raporturilor de serviciu;

h) intocmeste baza de date, {rimisi ca raportare citre ANFP, pe problematici specifice.
raspunde de corectitudinea i validitatea acesteia;

i) elaboreazi proiectele de decizii ale directorului general privind activitatea de resurse umane
a fiecarui salariat: numire §i eliberare din functie a personalului, sanctionare, detagare, mutarc.
transfer, stabilire sau modificdri salariale, promovare, etc.

j) tine evidenfa tuturor deciziilor emise de directorul general, intocmite pentru personalul
Politiei Locale Galati,

k) stabileste incadrarea pe functie gi salariile de incadrare, sporurile gi indemnizatiile acordate
pentru personalul institutiei, potrivit legii;

1) inregistreaza personalul nou angajat si modificirile intervenite in activitatea celui existent,
in registrul general de evidentd a salariatilor; ‘

m) asigurd consilierea in domeniul resurselor umane funcionarilor publici/personalului
contractual din cadrul institufiei;

n) intocmeste §i transmite documentele necesare pentru participarea personalului la examenele
de promovare (examen de grad, clasa, promovare functie publicd de conducere);

0) propune conducerii institutiei ocuparea posturilor vacante, in temeiul legil si asigurd
completarea la zi a schemei de incadrare prin operarea tuturor modificarilor;

p) asigurd recrutarea si selectia de personal, in functic de aptitudinile, experienfa i competenta
candidatilor raportate la necesitatile i atribuiile previzute in fisa postului, organizand concursuri in
conformitate cu prevederile legale si cu statul de functii al institufici;

r) asigurd secretariatul comisiilor de concurs/examinare in cazul angajarii de personal/in cazul
avansirii personalului si intocmeste formalitdfile necesare pentru desfagurarca acestora;

s) intocmeste si inainteazd lucrdri statistice periodice cétre Directia Judeteand de Statistica,
Directia Generald a Finantelor Publice, etc.;

s) intocmeste, elibereazi si avizeaza periodic legitimatii de serviciu §i urmaregte recuperarea
lor la incetarea raporturilor de muncé;

{) asigurd asistenta de specialitate in intocmirea figelor posturilor pentru functionarii publici
din instituie si personalul contractual;

f) solicita si centralizeaza, conform prevederilor Jegale, rapoartele de evaluare ale
functionarilor publici si ale personalului contractual, intocmite in cadrul structurilor de catre
personalul de conducere;
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u) organizeazi, centralizeaza si transmite, conform prevederilor legale, organelor abilitate
declaratiile de avere §i declaraiile de interese ale personalului Politiei Locale Galai;

v) asigurd secretariatul i urmarestc destagurarca perioadei de stagiu a functionarilor publici
debutan{i in functia publica;

w) Intoemeste proceduri de lucru specifice liniilor de munca din cadrul serviciului;

x) claboreazd Planul anual de ocupare a functiilor publice §i il fnainteaza spre aprobare
Directorului General si ordonatorului principal de credite;

y) elibereazd adeverinte pentru calitatea de salariat, precum si alte documente la cererea
personalului;

z) solufioneazi corespondenta repartizata in domeniul resurselor umane;

aa) stabilegte, gestioneazd i controlcazi misurile de securitate, protectiec $i masurile de
asigurare a confidengialita(ii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

Pe linie de salarizare:

a) asigurd calculul drepturilor salariale si a contributiilor unitatii;

b) calculeazi drepturile salariale conform pontajului;

¢) actualizeaz in permanen{d modificarile legislative in cadrul programului de salarizare;

d) opereazi n timp modificarile salariale;

¢) pistreaza evidenta invoirilor si absentelor nemotivate;

f) tine evidenta la zi a vechimii in munci a salariatilor;

g) centralizeaza planificiirile concediilor de odihni si urmareste respectarea acestoia;

h) centralizeazi si verificd certificatele medicale;

i) Intocmegte §i depune declaratiile lunare ciitre instituiile de stat;

J) intocmeste fluturagii de salarii;

k) informeaza angajatii cu privire la modificirile drepturilor salariale:

) asigurd completarea si transmiterea formalitiifilor necesare citre banci pentru alimentarea
cardurilor de salarii §i gestioneazi o situatie corecti a conturilor de carduri,

m) intocmegte lunar situaia pentru plata drepturilor salariale si o transmite corect si la timp
serviciului financiar-contabilitate, pentru efectuarea viramentelor;

n) intocmeste rapoartele lunare cu privire la costurile de personal si contribuie la
fundamentarea sistemului de salarizare;

0) Intocmeste lunar statele de func(ii nominale;

p) realizeazi fisele personale cu venitul anual;

r) intoemeste lunar foile colective de prezentd §i organizeazi acordarea concediului de odihni
si a zilelor libere pentru personalul din cadrul serviciului;

s) intocmegte note de fundamentare privind cheltuielile de personal la nivelul Politiei Locale
Galafi si le inainteaz Compartimentului plafi §i buget pentru intocmirea bugetului anual.

Pe linie de securitate gi sfinditate in munci:

a) analizeazi i face propuneri privind politica de securitate i sandtate in munca si planul de
prevenire §i protectie;

b) urmdreste realizarea planului de prevenire si protectic si difuzarea materialeler didactice
privind sindtatea i securitatea in munci;

¢) asigurii §i coordoneaza efectuarea instructajelor de securitate §i s@indtate Tn munci la
angajare, pentru noii angajati, verifica efectuarea instructajului periodic de securitate si séndtate in
muncd, conform instructiunilor proprii, precum si instructajul la locul de munca si intocmeste rapoarte
cu privire la cele constatate;

d) propune misuri de amenajare a locurilor de muncd, {inind seama de prezenga grupurilor
sensibile la riscuri specifice;

¢) colaboreazi cu medicul de medicina muncii Tn vederea asigurdrii examenului medical la
angajare, a controlului medical periodic si a examenului psihologic;

f) tine evidenta tuturor avizelor de medicina muncii si ia masuri pentru aducerea la cunostinta
a salariafilor care au aviz: “apt conditionat”, “inapt temporar” sau “inapt™ si totodata propune masurile
prevazute de lege;

g) asigurd instruirea personalului pe linie de protecfia muncii, in conditiile legii;
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h) colaboreaza cu L'T.M. Galai;

i) urmireste modul in care se aplicd si se respectd reglementérile legale privind securitatea si
sAndtatea in muncd, masurile dispuse de inspectoratul de munca §i inspectorii sanitari;

j) asigurd evaluarea riscurilor de accidentare i imbolnévire profesionald la locurile de muncd,
evalueaza riscurile ori de cite ori sunt modificate conditiile de munca si propune misurile de
prevenire corespunzatoare ce vor alcatui programul anual de protectie a muncii; evaluarea riscurilor
presupune identificarea factorilor de risc §i stabilirea nivelului pe loc de munci si unitate;

k) cerceteazdi §i analizeazd cauzele producerii accidentelor de muncd, imbolnavirilor
profesionale i evenimentelor produse $i propune misuri tehnice in completarea masurilor dispuse in
urma cercetarii;

) participd la cercetarea accidentelor de munci si {ine evidenta acestora ;

m) intocmesgte dosarele accidentelor de muncd, imbolnavirilor profesionale si evenimentelor
produse §i asigurd transmiterea lor céitre LT.M.;

n) efectueaza verificari proprii privind aplicarca instructiunilor in domeniul securitatii §i
sandtatii in munca gi face un raport seris privind constatarile facute;

o) instruieste sefii de compartimente si verifica instruirea efectuatd de acestia lucriitorilor din
subordine;

p) intocmegte figele individuale de instructaj pentru personalul institutiei;

r) asigura instruirea gi formarea personalului in probleme de proteciie a muncii, atat prin cele
trei forme de instructaj (introductiv general, la locul de muncd si periodic) cat si prin cursuri de
perfectionare;

s) controleazi, pe baza programului de activitate, toate locurile de muncé, in scopul prevenirii
accidentelor de munca i imbolnivirilor profesionale;

$) indeplineste orice alte atributii stabilite de catre directorul gencral sau seful serviciului.

Compartimentul Pregitire profesionald si Instructia tragerii:

Atribuiile Compartimentului pregitire profesionald §i instructia tragerii sunt:

Pe linic de pregitire profesionali:

a) elaboreaza proiectele de decizie ale directorului general referitoare la activitatea de pregatire
si perfectionare a personalului;

b) intocmeste, supune avizarii gi aprobarii, conducerii Politiei Locale Galati, procedura cu
privire la pregitirea profesionald a functionarilor publici i 0 {ransmite structurilor spre aplicare;

¢) intocmeste temele de pregdtire profesionald pentru serviciul Resurse-Umane, Salarizare §i le
prezinta spre avizare sefului ierarhic superior.

d) actualizeazd, ori de cite ori este cazul, decizia directorului general privind pregitirea
profesionald a personalului Polifiei Locale Galati.

e) indrumd §i urmaregte modul de desfisurare a pregtirii profesionale la structurile Politiei
Locale Galati.

f) informeaza directorul general cu privire la planificarea gedin{elor de pregtire profesionala
organizate la nivelul structurilor Politiei Locale Galafi.

g) asigurd la nivelul institufici activitatea de evaluare periodicd/anuala a cunostingelor
profesionale dobandite de salariaii,

h) intocmegte planificarea participdrii functionarilor publici la cursurile de formare/inifiere $i
perfecjionare organizate in cadrul institutiei sau in institutiile de formare si perfecionare profesionald
specializate si abilitate conform legii;

i) colaboreazi cu Agentia Nafionala a Funclionarilor Publici;

j) coopereaza cu alte autoritdi competente in vederea verificdrii, la cererea acestora, a unor date
cu caracter personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atribufii
prevazute de lege, cu respectarcd reglementérilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date.

Pe linie de instructia tragerii:

a) exccutd gi supravegheaza activititile in poligon, ménuirea armelor i muniiilor si utilizarea
echipamentelor de protectie;
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b) asigurd cunoasterea temeinicé a legislafici privind regimul armelor si al munitiilor (Legea nr.
295/2004, Legea nr.155/2010) si aspectele de naturd juridicd referitoare la uzul de arma:

¢) asigurd cunoagterea de clitre personalul dotat cu arme de foc a tehnicilor de acordare a
primului ajutor fn cazul rénirii cu arma;

d) asigurd cunoasterea de citre personalul dotat cu arme de foc a caracteristicilor armamentului
din dotarea institutiei, conditiile de pastrare, intrefinerea acestuia, precum si modul de folosire.

¢) asigurd instruirea personalului dotat cu arme de foc privind cunoasterea pértilor componente
ale armamentului individual, modul de functionare si folosire al acestuia;

f) personalul cu atributii din cadrul compartimentului are obligatia si cunoasci temeinic:

* legislafia privind regimul armelor si al munitiilor;

*aspectele de naturd juridicd referitoare la uzul de arma;

* acordarea primului ajutor in cazul rinirii cu arma;

* parfile componente si modul de funcfionare si folosire a armelor gi munitiilor si balistica:

*execularea §i supravegherea activitifilor in poligon, manuirea armelor st munitiilor gi
utilizarea echipamentelor de protectie.

g) efectueazi instruirea personalului pentru executarea sedintelor de tragere in poligon.

h) organizeazi si supravegheazi executarea sedinfelor de tragere cu armamentul din dotare.

i) coopereazi cu Centrul militar zonal in vederea tnmandrii ordinelor de chemare la mobilizare
si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apiririi Nationale;

j) intocmeste si actualizeazi protocolul de colaborare pe linia evidentei rezervistilor s
problemelor de mobilizare cu Centrul militar zonal;

k) actualizeaza §i transmite catre Centrul militar zonal documentatia specifici privind Cererea
de mobilizare la locul de munci privind asigurarea forfei de munci pe timpul starii de asediu, la
mobilizare si pe timpul stirii de razboi;

) participd, periodic, la instruirile organizate de Centrul militar zonal/Prefectura Galati pe
aceastd temé,

m) verifica, la incadrarea in serviciu, daci rezervistii posedi livret militar cu mentiunea ¢ au
fost Tuati in evidenfd de Centrul militar zonal ori de unitatea de politie pe raza cireia rezervistul isi
are domiciliul stabil.

Compartimentul Control Intern

a) intocmegte anual Planul unic al controalelor de fond si controalelor tematice si il supune
aprobdrii directorului general;

b) planific, organizeaza si executd controale de fond si tematice, la structurile Politici Locale
Galafi, conform deciziei directorului general;

¢) executd controale tematice §i controale inopinate, conform deciziei directorului general, la
structurile Polifiei Locale Galati, generate de evenimente, incidente sau evolutia situatiei operative:

d) prezintd directorului general concluziile rezultate in urma efectudirii controalelor de fond.
tematice §i inopinate, intocmeste plan de masuri cu termene si responsabilitdi in vederea remedierii
eventualelor deficienfe constatate si eficientizarea activitatilor ce au facut obiectul verificrilor. iar
dupa aprobare il transmite sefilor structurilor controlate in vederea aplicirii.

¢) urmdrete modul de executare a masurilor dispuse in urma controalelor si prezintd
concluziile directorului general;

f) propune masuri pentru remedierea deficienfelor constatate in activitatea personalului
Politiei Locale Galati, In vederea imbunitatirii activitatii;

g) indeplineste orice alte atributii stabilite de citre directorul general al Politiei Locale Galati.

4, Compartimentul Audit Intern

Art. 33. Compartimentul audit intern se subordoneazi nemijlocit directorului general al
Politiei Locale Galai §i are urmiitoarele atribuii:

a) claboreazd si actualizeazd Normele metodologice specifice institutiei publice in care isi
desfdsoard activitatea, cu avizul UCAAPI (organul ierarhic superior) privind exercitarea activitatii de
audit public intern, respectiv si Carta auditului public intern;
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b) elaboreaza proicctul planului multianual de audit public intern, de reguld pe o perioada de
3 ani §i conform reglementdrilor legale, iar pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public
intern,

¢) efectucaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale entitd{ii publice sunt transparente i sunt conforme cu normele de legalitate.
regularitate, economicitate, eficienfd i eficacitate, fard ca auditorii interni sd isi asume
responsabilitafi manageriale;

d) informeazd UCAAPI (organul ierarhic superior) despre recomandirile neinsusite de catre
conducitorul institutiei publice, precum si despre consecinfele acestora;

¢) raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor i recomandirilor rezultate din
activitagile sale de audit;

f) elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern, il transmite la UCAAPI prin
structura de audit intern a organului ierarhic superior, in termencle stabilite prin lege ;

g) in cazul identificarii unor iregularitd{i sau posibile prejudicii, raporteaza imediat
conducatorului institutiei publice si structurii de control intern abilitate;

h) verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum sia Codului privind conduita etica in
cadrul compartimentului de audit intern si poate ini{ia méasurile corective necesare, in cooperare cu
conducatorul institutiei.

i) efectucaza misiuni de audit de asigurare si de consiliere, inclusiv misiuni de audit ad-hoc
de asigurare i de consiliere, asupra activitatilor desfagurate in cadrul institutiei;

j) asigurd consultantd, avand ca scop identificarea obstacolelor care impiedica desfagurarca
normald a proceselor, stabilirea cauzelor, determinarea consecinfelor, prezenténd solufii pentru
eliminarea acestora;

k) elaboreazi programul de asigurare si imbundtdtire a calitatii activitatii de audit public
intern;

) asigurd confidentialitatea datelor si informatiilor rezuitate in urma activitétii de audit intern
desfasuratd,

m) este responsabil cu riscurile, inclusiv cu riscurile de coruptie la nivelul compartimentului
de audit public intern;

n) respectd legislatia In domeniul apardrii impotriva incendiilor §i masurile de aplicare;

0) are atributii si responsabilitati in domeniul sinatafii i securitafii in muncé;

p) are atribufii §i responsabilitifi in domeniul prelucririi datelor cu caracter personal;

r) indeplinegte alte sarcini primite de la conducerea institutiei care duc la indeplinirea scopului
postului de auditor intern.

5. Serviciul Dispecerat §i Monitorizare Video

Art. 34

(1) Serviciul Dispecerat si Monitorizare Video este structura operativii centrald care asigurd
conducerea in timp real a activitatilor specifice Polifiei Locale Galali, centralizarea datelor si
informatiilor rezultate din activitatea curentd gi asigurd colaborarea operativa cu Polifia Roméana,
Jandarmeria si celelalte institutii de specialitate

(2) Seful serviciului dispecerat si monitorizare video se subordoneazi nemijlocit directorului
general adjunct al Politiei Locale Galai, cu atributii specifice i direct directorului general.

Art. 35
(1) Poligia Locald poate infiinfa dispecerate proprii pentru:

a) coordonarea activitatii personalului propriu si intervenia la evenimente, verificarea in baza
de date a Ministerului Afacerilor si Internelor a persoanelor si autovehiculelor oprite pentru verificéri,
in conditiile legii §i ale protocoalelor de colaborare incheiate cu structurile abilitate din cadrul
ministerului;

b) interventia la obiectivele asigurate cu pazd aflate in proprietatea unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale si/sau in administrarea autoritdilor administratiei publice locale sau a altor
servicii/institugii publice de interes local.
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(2) Proiectarea, modificarea, instalarea, concctarea si intrejinerca sistemelor de alarmare la
obicctivele asigurate cu paza de catre polifia locald se realizeaza de ciitre socictdii licentiate in
domeniul sistemelor de alarmare impotriva efractiei, in conditiile stabilite de cadrul legal privind paza
obiectivelor, bunurilor, valerilor si protectia persoanelor.

(3) In funcfionare, dispeceratele de monitorizare ale politiei locale asigurd preluarea dirceld a
semnalelor de la sistemele conectate, verificarea si alertarea echipajelor de interventie, astfel incit si
fie respectafi timpii contractuali asumati gi cei maximali stabilifi de cadrul legal privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.

(4) La dispeceratele de monitorizare ale polifici locale se conecteazd doar obiectivele asigurate
cu pazd de Polijia Locali.

Art. 36.

(1) Politia Locald poate monitoriza sistemele de alarmare la obiectivele asigurate cu pazi de
citre aceasta, dacd Indeplineste cumulativ urmitoarele conditii:

a) define tehnica necesard receptiondrii semnalelor de la sistemele proprii, in conformitate cu
standardele europene sau nationale in vigoare;

b) define personal angajat i avizal, necesar pentru asigurarea programului permanent al
dispeceratului;

¢) dispune de un sediu corespunzitor standardelor europene sau nafionale in vigoare;

d) define echipamente de comunicatii pentru alertarea echipajelor mobile de intervengic cu
posibilitatea asigurdrii timpilor stabiliti.

(2) Convorbirile dispecerului se inregistreaza si se arhiveazi pe o perioadi de 30 de zile.

Art. 37

Serviciul dispecerat si monitorizare video are urmitoarele atributii :

a) colecteaza datele si informatiile rezultate din activitatea tuturor serviciilor operative ale
Politiei Locale;

b) elaboreaza si prezinta zilnic la inceperea programului de lucru, sinteza principalelor fapte
si evenimente ce au avut loc pe raza Municipiului Galai care este prezentatd directorului general si.
in cazul in care situafia o impune, Primarului Municipiului Galaii;

¢) asigurd legdtura cu Polifia Roménd, Jandarmeria Roména si alte entitati cu care Politia
Locald intrd in relatii pentru indeplinirea atribufiilor functionale;

d) gestioneazi toate problemele de cooperare — conlucrare ale Politiei Locale;

¢) asigurd primirea rapoartelor de la personalul care actioneaza in teren si informeazi ori de
cte ori este nevoie, conducerea Politiei Locale in legditurit cu evolutia situagiei operative;

f) asigurd transmiterea deciziilor conducerii Politiei Locale citre structurile din subordine si
urmdreste executarea lor;

g) asigurd coordonarea operationald a activitatilor specifice desfasurate in teren, conducerea -
cooperarea operativa cu Polifia Romana §i Jandarmeria Roména in actiuni complele,

h) asigurd supravegherea permanentd a echipamentelor de monitorizare a sistemelor de
alarmd, a camerelor video si informeazi imediat factorii in drept pentru gestionarea evenimentelor
apdrute;

i) asigurd funcfionalitatea mijloacelor de comunicatie radio si fir destinate asiguririi canalelor
de comunicafii cu structurile Politiei Locale;

j) implementeaza in bazele de date ale Politiei Locale elementele stabilite prin programele de
aplicatie specifice;

k) asigurd respectarea prevederilor legale privind publicarea de date si protectia informatiilor
clasificate;

1) coopereaza cu alte autoritii competente in vederea verificarii, la cercrea acestora, a unor
date cu caracter personal, dacd solicitarea este justificata prin necesitatea indeplinirii unei atributii
prevazute de lege, cu respectarea reglementirilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

m) asigurd buna functionare a sistemului informativ al Polifiei Locale, precum si legitura
acestuia cu alte cu alte sisteme informatice;
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n) coordoneaza si urmdreste permanent modul in care se realizeaza accesul unitégii la serviciile
refelei de internet si raspunde de realizarea din punct de vedere tehnic a programelor web a Politici
Locale;

0) asigurd administrarca bazelor de date;

p) stabileste, gestioneazd si controlcazi drepturile de acces la informaiile din bazele de date
aflate in competen{d, masurile de securitate, protectie §i masurile de asigurare a confidentialitatii
datelor, nivelul de acces si regulile de folosire;

r) nu permite accesul persoanelor neautorizate in incinta Dispeceratului . In punctul de lucru
au acces - conducerea Politiei Locale( Director General, Director Adjunct, Director Executiv) si
lucratorii STS pentru exccutarea atributiilor de serviciu. Agenfii Politiei Locale care au nevoie de
consultarca Bazei de Date pentru vizionarea fizionomiei unor persoane suspecte au acces numat cu
acordul Conducerii Politiei Locale sau sefului de Serviciu

s) pune in valoare resursele informationale centralizate (informaii, imagini video §i date
statistice centralizate, bianci de date, rapoarte, etc.), necesare ludrii deciziilor de catre factorii de
raspundere din cadrul Politiei Locale;

t) intocmeste lunar foile colective de prezenfd ale personalului din cadrul serviciului i
organizeazi acordarea concediului de odihnd si a zilelor libere.

u) indeplineste orice alte atribufii stabilite de catre directorul general sau directorul general
adjunct cu atributii specifice.

v) monitorizeaza si dirijeaza resursele aflate in teren prin intermediul sistemului GPS nou
implementat care funcfioneaza pe toate autospecialele institufici sau prin sitemul GPS al statiilor
TETRA .

x) conform deciziei Nr.664/20.11.2018 este responsabil cu aplicatia mobila CITY APP, lansata
de Primaria Municipiului Galafi, prin care cetdjenii orasului pot, prin modulul ,Raportdri incidente™,
si trimitd reclamatii, si atageze fotografii, sa afle cine le-a preluat, in ce stadiu se afld, cine le
solutioneaz si s reactioneze in caz de nerezolvare, colaborand permanent cu reprezentantii Primariei
Municipiului Galagi care administreaza rubrica referitoare la Polifia Locald Galafi , unde sc transmit
sesizdrile de competenta instituiei;

y) monitorizeaza prin sistemele de supraveghere video apartinand municipalitaiii orice
activitate care ar perturba traficul rutier sau ordinea si linistea publica.

7) colaboreaza permanent cu reprezentantii Primdriei Municipiului Galali care administreaza
rubrica aplicatici CITY APP referitoare la Polifia locald Galati, unde se transmit sesizrile de
competenta acestei institufii;

aa) raspunde de gestionarea gi arhivarea tuturor documentelor intocmite in legaturd cu sesizdrile
primite prin aplicatia GALATI CITY APP, de competenta Politiei Locale Galati;

bb) face capturd foto de la locul interventiilor acolo unde este cazul

cc) Transmite dispecerului de serviciu directionarea celui mai apropiat echipaj la sesizare in
vederea solutiondrii cu promptitudine a solicitdrii; '

dd) monitorizeaza apelurile prin statia radio si inregistreaza modalitatea de interventic a
echipajelor Politiei Locale;

ee) acorda sprijin nemijlocit dispecerului de serviciu la solicitarea acestuia;

ff) indeplinegte orice alte atributii stabilite de cétre directorului general.

6. Serviciul Intervengie Rapida

Art. 38

Serviciul Intervenfie Rapidd este structura operativd care asigurd interventia cu forle
specializate suplimentare la evenimente cu risc deosebit §i participi la asigurarca ordinii, linigtii si
siguranfei publice in Municipiul Galagi, prin actiuni specifice in zone prestabilite conform
planificérilor lunare §i zilnice, respectiv in baza planurilor de acfiune.

Art. 39 Serviciul Interventie Rapida se subordoneazi nemijlocit directorului general adjunct
cu responsabilitati in domeniul interventiei rapide si direct directorului genera! al Politiei Locale
Galati.

Art. 40 Seful Serviciului Interventie Rapida are urmdtoarele atributii specifice, in functie de
responsabilitafile incredintate:
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a) organizeazd, planificd, conduce §i controleaza activitatea personalului Politiei Locale cu
atribufii in menfinerea ordinii si linigtii publice;

b) asigurd cunoagterea si aplicarca intocmai de catre personalul din subordine a prevederilor
legale ce reglementeazi activitatea de intervengie in menfinerea ordinii si a linistii publice, regulile
de conviefuire sociald §i integritatea corporal a persoanelor;

¢) line evidenia sancfiunilor contravenfionale aplicate de personalul din subordine;

d) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

¢) informeazd deindata conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele deoscbite
inregistrate in activitatea de interventie in meninerea ordinii publice si {ine evidenta acestora;

f) analizeazi lunar activitatea personalului din subordine;

g) intreprinde mésuri eficiente pentru ca intregul personal s execute corespunzitor sarcinile
ce i revin, si aibd o comportare civilizatd, si respecte regulile disciplinare stabilite, propundnd
recompense §i sanctiuni corespunzitoare;

h) participa, aldturi de conducerea politiei locale, la intocmirea sau reactualizarea planului de
ordine §i sigurantd publicd al unita{ii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

1) intocmegte zilnic nota cu principalele evenimente §i o Tnainteaza directorului general adjunct
al Politiei Locale;

j) asigurd instruirea zilnica a polifistilor locali din subordine;

k) organizeazi §i executd controale asupra activita{ii desfisurate de efectivele din subordine:

) stabileste, gestioneazi §i controleazd misurile de securitate, protectic si masurile de
asigurare a confidentialitétii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire;

m) verificd pontajul lunar pentru personalul din subordine:;

n) organizeaza acordarea concediului de odihn si a zilelor libere si verifica foile colective de
prezentd pentru personalul pe care il coordoneazi;

0) organizeaza traseele pentru transport valori;

p) organizeazd participarea la executdrile silite impreund cu executorii judecatoresti si
organele de control ale Primdriei Galati;

r) indeplineste orice alte atributii stabilite de citre directorul general sau directorul executiv
cu responsabilitdfi in domeniul interventiei rapide.

Art. 41

(1) Politistii locali din cadrul serviciului interventie rapidd au urmatoarele atributii:

a) participa la mentinerea ordinii i linistii publice in zonele si locurile stabilite prin Planul de
ordine si siguran{di publica al Politici Locale Galati, aprobat in condiiile legii;

b) participd la menfinerea ordinii publice in imediata apropiere a unitagilor de invi{amant
publice, a unitéfilor sanitare publice, in parcirile auto aflate pe domeniul public sau privat de pe raza
municipiului Galai, in zonele comerciale §i de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte
asemenea locuri publice aflate in proprietatea gi/sau in administrarea unitatilor administrativ-
leritoriale sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si
siguran{d publici;

¢) participd, impreund cu autoritafile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitdfi de salvare i evacuare a persoanclor gi bunurilor periclitate de calamitafi naturale ori
catastrofe, precum i de limitare gi inldturare a urmdrilor provocate de astfel de evenimente;

d) acfioneaza pentru identificarea cergetorilor, a copiilor lipsifi de supravegherea si ocrotirea
pirintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor firad addpost si procedeazd la incredintarca
acestora serviciului public de asisten{d sociald in vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

¢) constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatici
privind regimul de definere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare
a cdinilor fard stdpén gi a celei privind protectia animalelor §i sesizeazi serviciile specializate pentru
gestionarea cinilor fard stdpin despre existenta acestor cdini §i acorda sprijin personalului specializat
in capturarea §i transportul acestora la adipost;
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f) asigurd protecfia personalului din aparatul de specialitate al primarului municipiului Galaii,
din institugiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori acfiuni specifice;

g) participd, impreund cu alte autoritdti competente, la asigurarea ordinii i linistii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, aciunilor de pichetare, acfiunilor
comerciale promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupd caz, precum §i a altor asemenea activitdfi care se desfiisoard in spagiul public si care implica
aglomerdri de persoane;

h) constatd contraventii i aplici sancfiuni pentru nerespectareca normelor legale privind
conviefuirea sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritdfilor administrafici publice
centrale §i locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competents;

i) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmirire penali si
nstanfele de judecatd care arondeazd unitatea administrativ-teritoriald, pentru persoancle care
locuiesc pe raza de competenti

J) participd, alaturi de Polifia Roméand, Jandarmeria Romand si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine §i siguranid publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitilii
stradale;

k) asigurdi misuri de protectie a executorilor judeciitoresti cu ocazia executérilor silite;

1) acorda, pe raza municipiului Galai, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in
domeniul mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice.

m) intervin la solicitdrile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgen{a
112, pe principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in functic de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competeniei teritoriale;

n) in cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza fiptuitorul, iau masuri pentru
conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeazd imediat organele competente si
predau féptuitorul structurii Polifiei Romane competente teritorial, pe bazi de proces-verbal, in
vederea continudrii cercetdrilor;

0) conduc la sediul poliiei locale/structurii Polifiei Roméne competente persoanele suspecte a
caror identitate nu a putut {i stabilita, in vederea ludrii masurilor ce se impun;

p) participd la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fard
autorizafie pe domeniul public sau privat al unitafii administrativ-teritoriale ori pe spatii aflate in
administrarca autoritafilor administrafiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de interes
local, prin asigurarca protecfiei perimetrului §i a libertatii de actiune a personalului care participi la
aceste operatiuni specifice;

r) identificd bunurile abandonate pe domeniul public sau privat din municipiul Gala(i sau pe
spafii aflate in administrarea autoritifilor administratiei publice locale ori a altor institufii/servicii
publice de interes local §i aplica procedurile legale pentru ridicarea acestora;

s) coopereazd $i acordd sprijin autoritdfilor de control sanitar, de mediu gi de protectic a
consumatorilor in exercitarea atribugiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

§) coopereazd cu alte autoritdfi competente in vederea verificérii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, daci solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atribuii
previzute de lege, cu respectarea reglementdrilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

t) constatd contravenfii $i aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetédfenilor romédni, inclusiv asupra obligatiilor pe care
le au persoanele prevdzute in Ordonanfa de urgenfd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetifenilor romani, aprobata cu modificéri gi completari
prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completarile ulterioare;

{) intervin in cazul ultragierii politistilor locali conform dispozitiilor conducerii Politiei Locale
Galati;

u) participd sub conducerea gefilor ierarhici sau a altor lucratori desemnati de directorul general
adjunct la asigurarea ordinii §i linigtii publice, in cooperare cu alte organe abilitate, cu ocazia unor
manifestatii cultural-artistice, religioase si sportive, organizate la nivel local;
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v) acorda sprijin polifistilor locali pentru imobilizarea si conducerea la Polifia Locala sau la
sectiile de polifie din municipiul Galai a persoanelor care refuzi legitimarea, au comis fapte penale,
sau a celor care se manifestd violent si nu se supun masurilor polifienesti;

w) indeplinesc orice alte atributii stabilite de catre directorul general, directorul general adjunct
cu responsabilitafi in domeniul interventiei rapide sau seful serviciului.

7. Serviciul Disciplina in Constructii si Afigajul Stradal

Art. 42

Seful Serviciului Disciplina in Constructii si Afisajul Stradal se subordoneazi nemijlocit
directorului general adjunct al serviciilor operative de specialitate si direct directorului general al
Polifiei Locale Galafi §i are urmdtoarele atributii specifice, in functic de responsabilitaile
incredinfate:

a) organizeazd, planificd, conduce §i controleazi activitatea personalului Polifiei Locale Galati
cu atribuiii in verificarea si menfinerea disciplinei in constructii, respectiv in verificarea respectarii
normelor legale privind afisajul stradal;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de citre polifistii locali din cadrul serviciului a
prevederilor legale ce reglementeazi activitatea compartimentului;

¢) asigurd pregitirea de specialitate a politistilor locali din cadrul serviciului, in conformitate
cu tematica stabilita;

d) asigura si rdspunde de utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului;

¢) gestioneaza i asigura circulafia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora:

f) informeaza de indatd conducerea Politici Locale Gala{i despre toate evenimentele survenite
in activitatea serviciului i {ine evidenta acestora;

g) analizeazii lunar activitatea politigtilor locali din cadrul serviociului;

h) desfasoard activitiifi pentru ca intregul personal si execute corespunzitor sarcinile ce i
revin, sd aibd o comportare civilizatd, si respecte regulile disciplinare stabilite, propundnd
recompense i sancfiuni corespunzitoare;

i) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd sefului Polifiei Locale;

j) stabileste, gestioneaza si controleazd masurile de securitate, protectie si masurile de
asigurare a confidentialitdtii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

k) organizezi acordarea concediului de odihna, a zilelor libere si verifica pontajul lunar pentru
personalul din subordine;

) indeplineste orice alte atribuii stabilite de citre directorul general adjunct al serviciilor
operative de specialitate sau directorul general.

Art, 43

in domeniul disciplinei in constructii §i al afisajului stradal, polifistii locali din cadrul
serviciului au urmdtoarele atributii:

a) efectueazd controale pentru identificarea lucrérilor de constructii exccutate fara autorizatie
de construire sau desfiinfare, dupd caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

b) efectueazi controale pentru identificarea persoanelor care nu respecti autorizatia de
executare a lucrdirilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

¢) verificd respectarea normelor legale privind afigajul publicitar, afisajul electoral si orice alta
formd de afigaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfisurare a
activitdtii economice;

d). constatd contravenfii in cazul nerespectirii normelor privind executarea lucririlor de
constructii §i stabilesc masurile necesare intririi in legalitate, in conditiile legii;

¢) verificd existenta autorizafiei de construire §i respectarea documentatiei tehnice autorizate
pentru lucrdrile de constructii;

f) verifica si identifica imobilele i imprejmuirile aflate in stadiu avansat de degradare;

g) verifica i solutioneaz sesizirile si reclamatiile primite din partea cetdfenilor, legate de
problemele specifice compartimentului,

h) indeplinegte orice alte atributii stabilite de ctre directorul general, directorul general
adjunct al serviciilor operative de specialitate sau seful serviciului.
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8. Serviciul Protectia Mediului si Control Salubrizare

Art, 44

Seful Serviciului Protectia Mediului si Contro] Salubrizare din cadrul Politiei Locale Galati se
subordoneazii nemijlocit directorului general adjunct al serviciilor operative de specialitate si dircct
directorului general al Polifiei Locale Galafi §i are urmitoarele atribufii specifice, in funciie de
responsabilitdfile incredintate:

a) organizeazd, planifica, conduce §i controleaza activitatea personalului Polifiei Locale cu
atribugii in verificarea si asigurarea respectdrii legii in domeniul protecjiei mediului, conform
atributiilor previizute de lege;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de citre subordonati a prevederilor legale cc
reglementeaza activitatea compartimentului;

¢) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabiliti;

d) fine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

e) stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului si
raspunde de modul de indeplinire a acestora;

f) gestioneaza gi asigurd circulagia i operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

) informeazd de indatd conducerea Polifiei Locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului $i {ine evidenia acestora;

h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

i) desfdgoard activitii{i pentru ca intregul personal si execute corespunzitor sarcinile ce i
revin, sd aibd o comportare civilizatd, sd respecte regulile disciplinare stabilite, propunénd
recompense i sancfiuni corespunzitoare;

J) Intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta directorului general al Politici
Locale;

k) stabilegte, gestioneazi si controleazd masurile de securitate, protectic si masurile de
asigurare a confidentialita{ii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

1) organizeza acordarea concediului de odihnd, a zilelor libere si verificd pontajul lunar pentru
personalul din subordine;

m) indeplineste orice alte atribuiii stabilite de cétre directorului general sau directorul general
adjunct al serviciilor operative de specialitate.

Art. 45

In domeniul protectiei mediului, polifistii locali au urmitoarele atributii:

a) controleazd respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a deseurilor menajere si industriale;

b) supravegheazd depozitele de deseuri aflate in circumscripfia feritoriald a
unitdfii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea declangdrii unor incendii, cu
consecin{e negative pentru viata oamenilor, mediu si bunuri materiale;

¢) sesizeaza autoritdfilor i instituiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor
legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

d) vegheazi la respectarea standardelor $i a normelor privind nivelul de zgomot si poluarea
sonord;

e) participd la acfiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

f) identificd bunurile abandonate pe domeniul public sdu privat al unitafii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea autoritifilor administrafiei publice locale
ori a altor institufii/servicii publice de interes local §i aplicd procedurile legale pentru ridicarea
acestora;

g) verificd igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

h) verificd asigurarea salubrizdrii stréizilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zépezii i a ghetii de pe cdile de acces, dezinseciia §i deratizarea imobilelor;

i) verificd existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii;
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J) verificd ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

k) verificd §i solutioncazd, potrivit competenielor specifice ale autoritatilor administraici
publice locale, sesizirile cetafenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului i
a surselor de apd, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

1) verific respectarea programului de lucriiri privind asigurarea curateniei stradale de citre
firmele de salubritate;

m) verifica respectarea masurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate de la toaletarca
spatiilor verzi, de citre firmele abilitate:

n) verificd respectarea obligatiilor privind intrefinerea curdfeniei de catre institutiile publice,
operatorii economici, persoanele fizice §i juridice, respectiv curdtenia faadelor, a locurilor de
depozitare a diferitelor materiale, a anexelor gospodiresti, a terenurilor aferente imobilelor pe care le
detin sau in care functioneazi, a trotuarelor, a rigolelor, a ciilor de acces, a parintilor. a terenurilor
din apropierea garajelor si a spatiilor verzi;

o) verificd respectarea normelor privind péstrarea curdfeniei in locurile publice;

p) vegheazi la aplicarea legislaiei in vigoare privind deversarea reziduurilor lichide si solide
pe domeniul public, in apele curgitoare si in lacuri;

q) verifica respectarea prevederilor legale de mediu de citre operatorii economici, in limita
competentelor specifice autoritafilor administratici publice locale;

r) vegheazd la respectarea normelor privind protejarea si conservarea spatiilor verzi;

s) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru inciilcarea normelor legale specifice
realizirii atributiilor previizute la lit. a) - r), stabilite in sarcina autorité{ilor administratiei publice
locale.

§) verificd gi constatd nerespectarea de cétre proprietarii sau defindtorii de terenuri, beneficiarii
lucrarilor de constructii, administratorii drumurilor publice, cdilor ferate, a cursurilor de apa, lacurilor,
sistemelor de irigafii si a bazinelor piscicole, a obligatii de a desfisura lucrari de prevenire, combatere
si distrugere a buruienii ambrozia;

t) aplicd sancfiuni contraventionale pentru neluarea de citre proprietarii sau defindtorii de
terenuri, beneficiarii lucrdrilor de constructii, administratorii drumurilor publice, ciilor ferate, a
cursurilor de apd, lacurilor, sistemelor de irigafii si a bazinelor piscicole, a masurilor de combatere si
distrugere a buruienii ambrozia;

1) indeplinesc orice alte atribufii stabilite de catre directorul general, directorul general
adjunct al serviciilor operative de specialitate sau seful serviciului.

u) verifica modul de colectare, reciclare, valorificare, tartare, eliminare a descurilor produse/
detinute/intrate in posesia persoanelor fizice si juridice.

v) au acces pe amplasamente in vederea efectuarii controalelor la producatorii, detinatorii
de deseuri si operatorii economici autorizati din punct de vedere al protectiei mediului sa desfasoare
activitati de colectare, reciclare, valorificare, tartare, eliminare si transport a deseurilor,

9. Serviciul Control Activititi Comerciale

Art. 46

Seful Serviciului Control Activitafi Comerciale se subordoneaza nemijlocit directorului
general adjunct al serviciilor operative de specialitate si direct directorului general al Politiei Locale
Galati si are urmatoarele atributii specifice, in funciie de responsabilitiile incredinate:

a) organizeazd, planificd, conduce i controleazi activitatea personalului Politiei Locale cu
atributii in verificarea activitafii comerciale; :

b) asigurd cunoasterea si aplicarca intocmai de cétre subordonafi a prevederilor legale ce
reglementeaza activitatea compartimentului;

c) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

d) tine eviden{a sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine:
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¢) stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului i
raspunde de modul de indeplinire a acestora;

f) gestioneaza si asigurd circulagia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

g) informeazd de indatd conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului §i {ine evidenta acestora;

h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

i) desfisoard activitdfi pentru ca intregul personal si execute corespunzitor sarcinile ce i
revin, sd aibd o comportare civilizatd, sd respecte regulile disciplinare stabilite, propunind
recompense i sanctiuni corespunzitoare;,

j) intocmeste zilnic nota cu principalele activitafi gi o transmite dispeceratului Polifiei Locale
Galati;

k) stabilegte, gestioneazd si controleazd masurile de securitate, protectie si misurile de
asigurare a confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

1) organizeza acordarea concediului de odihnd, a zilelor libere gi verificd pontajul lunar pentru
personalul din subordine;

m) indeplineste orice alte atributii stabilite de catre directorul general sau directorul general
adjunct al serviciilor operative de specialitate.

Art. 47

(1) in domeniul controlului activititii comerciale, polifigtii locali au urmatoarele atributii:

a) actioneazi pentru respectarea normelor legale privind desfagurarea comertului stradal si a
activitafilor comerciale, respectiv a conditiilor i a locurilor stabilite de autoritéfile administrajici
publice locale;

b) verifica legalitatea activitdjilor de comercializare a produselor desfisurate de operatori
economici, persoane fizice si juridice autorizate i producitori particulari in piefele agroalimentare,
targuri si oboare, precum si respectarca prevederilor legale de cétre administratorii piefelor
agroalimentare;

c) verificd existenfa la locul de desfagurare a activitafii comerciale a autorizatiilor, a
aprobdrilor, a documentelor de provenientd a mdrfii, a buletinclor de verificare metrologici pentru
cAntare, a avizelor i a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritailor
administratiei publice centrale si locale;

d) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

e) verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare §i a
locurilor de comercializare a produselor din tutun i a bauturilor alcoolice;

f) verificd respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare i funcfionare al
operatorilor economici;

g) identificd marfurile i produsele abandonate pe domeniul public sau privat al Municipiului
Galafi sau pe spatii aflate In administrarea autoritifilor administrajiei publice locale ori a altor
servicii/institufii de interes local gi aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

h) verifica respectarea regulilor §i normelor de comer i prestiri de servicii stabilite prin acte
normalive in competenfa autoritifilor administratiei publice locale;

i) coopereazil si acordd sprijin autoritfilor de control sanitar, de mediu §i de protecic a
consumatorilor in exercitarea atribugiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

i) verificd respectarea obligafiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarca
preturilor, a produselor comercializate §i a serviciilor §i sesizeazi autoritéfile competente in cazul in
care identificd nereguli;

k) verifica si solujioneaza, in conditiile legii, petifiile primite in legéturd cu actele si faptele
de comer{ desfisurate in locuri publice cu incdlcarea normelor legale;

) constatd contraventii gi aplicd sancfiuni pentru incélcarca normelor legale specifice realizirii
atribugiilor prevazute la lit. a) - j), stabilite in sarcina autoritéjilor administratiei publice locale.

m) indeplineste orice alte atributii stabilite de cétre directorul general, directorul general
adjunct al serviciilor operative de specialitate sau seful serviciului.

(2) in domeniul ordinii si linistii publice:
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1) men(in ordinea publica in imediata apropicre a unitigilor de invaamant publice, a unitdtilor
sanitare publice, in parcdrile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitdtii/subdiviziunii
administrativ ~teritoriale, in zonele comerciale §i de agrement, in parcuri, picte, cimitire, precum si
in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea unitafilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale sau a altor servicii/institufii publice de interes local, stabilite prin Planul de
ordine §i siguranfa publici;

2) particip, impreund cu alte autoritd{i competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu
ocazia acfiunilor comerciale promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupd caz, precum si a altor asemenea activiti(i care se desfagoard in spafiul public si
care implica aglomeriri de persoane

3) constatd contraventii §i aplica sancfiuni pentru nerespectarea normelor privind convefuirca
sociald stabilitd prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administrafiei publice centrale si
locale, pentru faptele constatate in raza teritoriala de competenta;

4) intervin la solicitdrile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta
112, pe principiul ,,cel mai apropiat politist la locul evenimentului intervine,,, in functic de specificul
atribuiilor de serviciu stabilite prin lege i in limita competenei teritoriale;

5) in cazul constatérii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza taptuitorului, iau masuri
pentru conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente
si predau faptuitorul structurii Polifiei Roméne competente teritorial, pe bazd de proces verbal, in
vederea continudrii cercetéirilor;

6) conduc la sediul polifiei locale/structurii Polifiei Roméne competente persoanele suspecte a
caror identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea ludrii masurilor ce se impun;

7) coopereazii cu alte autoritdfi competente In vederea verificdrii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, daci solicitarea este justificata prin necesitatea indeplinirii unei atributii
previzute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date

10. Serviciile Ordine Publici, Sectiile nr. 1,2, 3,45i 5
Art. 48

Serviciile de Ordine Publica, Scctiile nr. 1-5 sunt structuri operative care asigura ordinea,
linigtea §i siguranfa publicd in Municipiul Galati, pe raza sectiilor de poliie locald, prin patrulare in
zone prestabilite, In regim continuu (24 ore din 24, simbita, duminica si in timpul srbatorilor legale).

Art. 49. Sefii Serviciilor Ordine Publicd, Sectiile nr. 1-5 se subordoneaza nemijlocit
directorului executiv al Politiei Locale Galati cu responsabilitati in domeniul ordinii si siguraniei
publice, paza bunurilor si a siguranei rutiere i direct directorului general al Politiei Locale Galai.

Art. 50. Sefii Serviciilor Ordine Publici, Sectiile nr. 1-5 au urmdtoarele atributii specifice, in
functic de responsabilititile incredintate:

a) organizeazd, planifica, conduc §i controleazi activitatea personalului din subordine cu
atribufii in mentinerea ordinii §i linistii publice;

b) intocmesc planurile de pazi ale obiectivelor din competent;

¢) asigurd cunoasterea si aplicarca intocmai de cétre personalul din subordine a prevederilor
legale ce reglementeazd mentinerea ordinii §i a linigtii publice, regulile de conviejuire sociald si
integritatea corporald a persoanclor;

d) tin evidenta sanctiunilor contravenionale aplicate de personalul din subordine;

e) asigurd pregétirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

f) informeazd deindatd conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele deosebite
inregistrate In activitatea de menfinere a ordinii si linistii publice si {ine eviden{a acestora;

g) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

h) intreprind masuri eficiente pentru ca intregul personal si execute corespunzitor sarcinile
ce 1i revin, sd aibd o comportare civilizatd, sd respecte regulile disciplinare stabilite, propunind
recompense si sanctiuni corespunzitoare;
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i) participa, alaturi de conducerea politiei locale, la intocmirea sau reactualizarea planului de
ordine si siguranjd publicd al unitégii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

j) intocmesc zilnic nota cu principalele evenimente §i o inainteazd directorului exccutiv al
Politiei Locale;

k) asigura instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatici operative din
zona de competen{d;

) organizeazi si executd controale inopinate asupra activitatii desfagurate de efectivele din
subordine;

m) stabileste, gestioneaza si controleazd misurile de securitate, protecfie §i masurile de
asigurare a confidentialitagii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire;

n) verificd pontajul lunar pentru personalul din subordine;

0) organizeazii acordarea concediului de odihnd si a zilelor libere;

p) organizeaza, planificd, conduce §i controleazi activitatea personalului din subordine pe

linie de evidentd a persoanelor;

r) asigurd cunoasterea §i aplicarea intocmai de catre personalul din subordine, a actelor
normative ce reglementeazi activitatea de evidentd a persoanelor;

s) asigura cunoagterea si respectarea intocmai de citre personalul din subordine a prevederilor
legale ce reglementeaza prelucrarea datelor cu caracter personal i libera circulaie a acestor date;

s) participa, alaturi de conducerea Politiei Locale, la incheierea protocoalelor standard de
cooperare cu serviciile publice comunitare locale de evidenfd a persoanelor pe linia distribuirii de
carfii de alegator si a punerii in legalitate a persoanclor cu acte de identitate expirate §i a minorilor
peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

t) colaboreaza cu sefii serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor in vederca
realizirii sarcinilor privind distribuirea cartilor de alegitor si a punerii in legalitate a persoanelor cu
acte de identitate expirate si a minorilor peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

1) urmdresc si raspund de punerea in aplicare de catre personalul din subordine, a prevederilor
protocoalelor standard incheiate cu serviciile publice comunitare locale de evidentd a persoanclor;

u) indeplinesc orice alte atribufii stabilite de citre directorul general sau directorul executiv.

Art. 51, In domeniul ordinii si linistii publice, precum i al pazei obiectivelor, polifistii locali
au urmdtoarele atribufii:

a) mentin ordinea si linigtea publica in zonele i locurile stabilite prin Planul de ordine si
sigurangd publicd al Municipiului Galai, aprobat in conditiile legii;

b) men{in ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de invaimant publice, a unitfilor
sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piefe, cimitire, precum i in
alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarca unitafilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale sau a altor instituii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de
ordine si sigurantd publicd,

¢) participa, impreuni cu autoritifile competente previzute de lege, potrivit competenjelor, la
activitiji de salvare §i evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitd{i naturale ori
catastrofe, precum si de limitare gi inldturare a urmdrilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fard adapost si procedeazd la incredingarca
acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solufiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

¢) constati contraven{ii si aplicd sancfiuni, potrivit competenfei, pentru nerespectarca
legislatiei privind regimul de detinere a cinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stdpan si a celei privind protectia animalelor si sesizeazd serviciile
specializate pentru gestionarea cinilor fard stapan despre existen{a acestor cdini gi acorda sprijin
personalului specializat in capturarea §i transportul acestora la adapost;

f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Galai,
din instituiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori acfiuni specifice;
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g) participa, Impreund cu alte autoritali competente, la asigurarca ordinii i linistii publice cu
ocazia mitingurilor, maryurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promofionale, manifestdrilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupd caz, precum si a altor asemenea activitdfi care se desfigoard in spatiul public si care implica
aglomerdri de persoane;

h) asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale §i/sau in administrarea autoritagilor administratiei publice locale sau a altor
servicil/institufii publice de interes local, stabilite de consiliul local al municipiului Galafi;

i) constatd contraveniii §i aplici sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritdtilor administratiei publice
centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competenta

j) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala si
instanfele de judecatd care arondeazi unitatea/subdiviziunea administrativ-teritorial. pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competenti;

k) participd, alaturi de Polifia Roména, Jandarmeria Romina si celelalte forfe ce compun
sistemul integrat de ordine i siguranta publici, pentru prevenirea si combaterea infracfionalitdfii
stradale;

I) coopercazi cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situaiei militare a rezervistilor din Ministerul Apirdrii Nafionale;

m) asigurd mésuri de protecfic a executorilor judecitoresti cu ocazia executdrilor silite:

n) acordd, pe teritoriul unitailor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat
structurilor competente cu atributii in domeniul mentinerii, asiguririi si restabilirii ordinii publice.

0) intervin la solicitérile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenti
[12, pe principiul "cel mai apropiat polifist de locul evenimentului intervine", in functie de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

p) in cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, jau masuri
pentru conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeazi imediat organele competente
si predau faptuitorul structurii Polifiei Roméne competente teritorial, pe bazi de proces-verbal, in
vederea continudrii cercetérilor;

r) conduc la sediul politici locale/structurii Polifiei Romédne competente persoanele suspecte
a caror identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea ludrii masurilor ce s¢ impun;

a) Inmaneazi cirile de alegdtor persoanclor la implinirea varstei de 18 ani;

s) coopereazi cu alte autoritd{i competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, daci solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unci atributii
prevazute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

§) constatd contraventii §i aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, regedinia si actele de identitate ale cetdjenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care
le au persoanele prevdzute la art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinta §i actele de identitate ale cetajenilor romani, aprobati cu
modificéri si completéri prin Legea nr. 290/2005, cu modificirile i completirile ulterioare:

t) executd sarcinile trase rezultate prin cooperarea dintre serviciile publice comunitare de
evidentd a persoanelor si Politia Locald Galati, pentru punerea in legalitate a persoanelor cu acte de
identitate expirate i a minorilor cu vérstd peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

) indeplinesc orice alte atributii stabilite de catre directorul general, directorul executiv sau
seful serviciului.

Art. 52,

Personalul contractual care executd activitati de pazi are urmétoarele atribufii specifice:

a) verificd, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenfa si starea
incuietorilor, a amenajirilor tehnice §i a sistemelor de pazii si alarmare si ia, in caz de nevoie. masurile
care se impun,

b) cunoagte prevederile legale privind accesul in obiective i regulile stabilite in planurile de
paza;
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¢) supravegheaza ca persoanele carora li s-a permis accesul in incinid, pe baza documentelor
stabilite, sa se deplaseze numai in locurile pentru care au primit permisiunca de acces;

d) nu péraseste postul incredinjat decat in situatiile §i condifiile prevazute in consemnul
postului;

e) verifici obiectivul incredinat spre pazi, cu privire la existenfa unor surse care ar putca
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au produs, ia primele
masuri de salvare a persoanelor si a bunurilor, precum §i pentru limitarca consecinfelor acestor
evenimente $i sesizeazd organele competente,

f) in cazul savarsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a faptuitorului structurilor
Polifici Roméne competente potrivit legii. Daca faptuitorul a disparut, asigurd paza bunurilor, nu
permite patrunderea in cAmpul infracfional a altor persoane si anun{d unitatea de polific competenta,
intocmind totodata proces-verbal cu cele constatate.;

g) face uz de armamentul din dotare numai cu respectarea strictd a prevederilor legale.

11. Serviciul Siguranti Rutieri

Art. 53

Serviciul Siguran(i Rutier este structura operativi care asigurd siguran{a rutierd pe drumurile
publice din Municipiul Gala(i, prin patrulare in zone prestabilite, in regim continuu (24 ore din 24,
sdmbata, duminica i in timpul sarbatorilor legale).

Art. 54

Serviciul sigurand rutierd se subordoncaza nemijlocit directorului executiv cu atributii in
domeniul ordinii si siguranfei publice, paza bunurilor gi a siguranfei rutiere i direct dircctorului
general al Politiei Locale Galati.

Art, 55

Seful Serviciului Siguran{d Rutierd are urmitoarele atribuii specifice:

a) organizeaza, planificd, conduce si controleazi activitatea personalului din subordine cu
atributii in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

b) stabileste, in colaborare cu seful serviciului rutier din cadrul Politiei Roméne, itinerariile
de patrulare si intervalele orare de patrulare in zonele de competentd;

¢) asigurd continuitatea dispozitivului rutier in zona de competen(d, pe baza de grafice de
control, intocmite in colaborare cu seful serviciului rutier din cadrul Polifiei Roméne;

d) coordoneazi activitatea personalului din subordine la acfiuni proprii §i participd, conform
solicitdrii, la actiunile organizate de unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romaéne sau de cétre
administratorul drumului public;

¢) propune sefului serviciului rutier din cadrul Politiei Roméne, in situafii deosebite, luarea
unor mésuri de reglementare, cum ar fi inchidere, restricfionare pentru anumite categorii de
participanii la trafic a circulaiei, in anumite zone sau sectoare ale drumului public;

) asigurd cunoagterca si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine a prevederilor
legislatiei rutiere;

g) asigurd instruirea zilnicd a politigtilor locali cu privire la cunoasterea situaiei operative din
zona de competentd si periodic instruiegte personalul din subordine cu privire la cunoagterea si
respectarea regulilor de circulatic i, cu preciidere, cu privire la modul de pozitionare pe partea
carosabili si la semnalele pe care trebuie sa le adreseze participantilor la trafic;

h) ia masuri pentru ca in exercitarea atributiilor ce le revin polifistii locali care executa
activitafi Tn domeniul circulatiei pe drumurile publice sd poarte uniforma specifici cu inscrisuri i
insemne distinctive, conform prevederilor legale;

i) {ine evidenta proceselor-verbale de constatare a contraventiilor intocmite de personalul din
subordine §i monitorizeazd punerea in executare a amenzilor contravenfionale, cu respectarea
prevederilor legale in domeniu;

j) organizeaza si executi controale asupra activitafii desfagurate de efectivele din subordine;

k) analizeaza lunar activitatea desfiaguratd de personalul din subordine in domeniul circulatiei

pe drumurile publice;
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1) ia masuri pentru ca personalul din subordine sa execute sarcinile ce ii revin in conformitate
cu prevederile legale, si aibd un comportament civilizat, si respecte regulile disciplinare stabilite,
propunand recompense sau, dupa caz, sancfiuni corespunzitoare;

m) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente §i o prezintd directorului general si
directorului general adjunct al Polifiei Locale;

n) stabileste, gestioneazd §i controleazd misurile de securitate, protectie si masurile de
asigurare a confidentialita{ii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

0) organizeazi acordarea concediului de odihni si a zilelor libere si verificd foile colective de
prezentd pentru personalul pe care il coordoneazi;

p) indeplineste orice alte atributii stabilite de citre directorul general sau directorul executiv,

Art. 56

In exercitarea atributiilor ce le revin, polifistii locali care desfagoara activitdfi in domeniul
circulaiei pe drumurile publice sunt obligafi:

a) sd poarte peste uniforma specificd, in functie de anotimp, vestd sau scurtd cu clemente
reflectorizante, pe care este imprimatd emblema "POLITIA LOCALA";

b) s poarte caschetd cu coafi alba;

¢) sd efectueze semnalele adresate participantilor la trafic, potrivit dispozitiilor legale care
reglementeazi circulafia pe drumurile publice.

Art. §7

in domeniul circulatiei pe drumurile publice, politistii locali au urmatoarele atributii:

a) asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din Municipiul Galati, avand dreptul de a
efectua semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de autovehicul exclusiv pentru indeplinirea
atribuiilor conferite de Legea nr. 155/2010 — Legea polifiei locale in domeniul circulatiei pe
drumurile publice;

b) verificd integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeaza nereguli constatate
privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere i acorda asisten(a in
zonele unde se aplica marcaje rutiere;

¢) participd la acfiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundent, viscol, vint puternic, ploaie torentiald, grindini.
polei i alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

d) particip, impreund cu unitafile/structurile teritoriale ale Polifici Romane, la asigurarea
mdsurilor de circulatie ocazionate de aduniri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni,
acfiuni de pichetare, acfiuni comerciale promotionale, manifestiri cultural-artistice, sportive,
religioase sau comemorative, dupi caz, precum si de alte activiti{i care se desfigoard pe drumul public
si implica aglomerdri de persoane;

¢) sprijind unitdfile/structurile teritoriale ale Politiei Romane in asigurarca misurilor de
circulaie in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza Municipiului Galafi;

f) acordd sprijin unitailor/structurilor teritoriale ale Polifiei Romane in luarea masurilor
pentru asigurarea fluentei si siguranfei traficului;

g) asigurdi, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente siia primele
misuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor i, daca se
impune, transportul victimelor la cca mai apropiati unitate sanitari;

h) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale privind oprirca,
stafionarea, parcarea autovehiculelor §i accesul interzis, avand dreptul de a dispune mésuri de ridicare
a autovehiculelor stationate neregulamentar;

i) constatd contraveniii si aplicd sanctiuni pentru inclcarea normelor legale privind masa
maximd admisa §i accesul pe anumite sectoare de drum, avind dreptul de a efectua semnale de oprire
a conducdtorilor acestor vehicule;

J) constatd contraventii si aplicd sanc{iuni pentru incilcarea normelor rutiere de citre pietoni.
bicicligti, conducdtori de mopede si vehicule cu tractiune animali;

k) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare
la circulafia in zona pietonald, in zona rezidenfiald, in parcuri §i zone de agrement, precum si pe
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locurile de parcare adaptate, rezervate i semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu
handicap;

) aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fiiri stapan sau abandonate
pe terenuri aparfindnd domeniului public sau privat al statului ori al unitailor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale;

m) emite adrese de comunicare date proprietarului autoturismului pentru identificarea
detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stajiondrii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public;

n) sanc{ioneazi proprietarii de autovehicule pentru expunerea acestora spre vAnzare sau pentru
reclama publicitard pe domeniul public, fara autorizarile legale;

0) urmiresc respectarea normelor rutiere de citre conducdtorii auto de transport in comun,
conducitorii auto in regim taxi, in mod prioritar stationarea voluntara la culoarea verde a semaforului,
oprirea intre statii marcate corespunzator i blocarea staiilor.

p) iau mdsuri pentru prevenirea §i combaterea tulburarii linistii publice fatd de conducitorii
de autovehicule care desfagoard curse auto-moto pe drumurile publice de pe raza Municipiului Galati.
conform prevederilor Legii nr. 61/1991.

r) indeplineste orice alte atributii stabilite de catre directorul general, directorul executiv sau
seful serviciului.

12. Serviciul Actiuni Operative $i Monitorizare Scoli

Art. 58

(1) Serviciul Actiuni Operative §i Monitorizare Scoli este structura operativa care asigurd
transportul de valori si menfinerea unui climat de sigurantd in unitdfile de invafamant public de pe
raza administrativ teritoriald a Municipiului Galafi.

(2) intocmeste planul de masuri pentru actiunile operative cu ocazia misiunilor de transport
valori cu dispozitivul aprobat, itinerarii de deplasare, planificarea timpilor de incepere, desfigurare sl
incetarea misiunii, factorii de risc, precum si a metodelor, procedurilor si activitagilor de buna
practicd;

(3) Organizeaza §i executd paza transporturilor de bunuri si valori, potrivit prevederilor
planului de pazd intocmit de Politia Locald impreund cu unitatea ale cdror bunuri sau valori s¢
transport,

Art. 59. Seful Serviciului Actiuni Operative si Monitorizare Scoli se subordoneaza nemijlocit
directorului executiv al Politiei Locale Galati, cu responsabilitdfi in domeniul ordinii si siguranci
publice, transport valori §i siguranta in unitafile de invafamant public.

Art. 60. Seful Serviciului Actiuni Operative si Monitorizare Scoli are urmatoarele atribugii
specifice, in functie de responsabilitatile incredintate:

a) organizeazd, planificd, conduce §i controleazi activitatea personalului din subordine cu
atributii in men{inerea ordinii gi linistii publice;

b) intocmeste planurile de pazi ale obicctivelor din competenia;

¢) asigurd cunoagterea si aplicarea intocmai de ciitre personalul din subordine a prevederilor
legale ce reglementeaza menfinerea ordinii si a linigtii publice, regulile de conviefuire sociala si
integritatea corporald a persoanelor;

d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

¢) asigura pregatirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilitd;

) informeazi de indatd conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele deosebite
inregistrate in activitatea de paza si mentinere a ordinii publice §i {ine evidenia acestora;

g) analizeazi zilnic, lunar, {rimestrial si anual activitatea personalului din subordine, pe care 0
prezinta sefului ierarhic cu propuneri de imbunita{ire a acesteia

h) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente $i o Tnainteazd directorului exccutiv al
Politici Locale:

i) asigurd instruirea zilnicd a polifistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative din
zona de competen{d;
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j) organizeazi si executd controale inopinate asupra activitatii desfisurate de cfectivele din
subordine;

k) stabileste, gestioneazi §i controleazi masurile de securitate, protectie si masurile de
asigurare a confiden{ialita{ii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire;

[) intocmeste pontajul lunar pentru personalul din subordine si organizeza acordarca
concediului de odihni si a zilelor libere;

m) asigurd cunoasterea si respectarea intocmai de citre personalul din subordine a prevederilor
legale ce reglementeaza prelucrarea datelor cu caracter personal i libera circulaie a acestor date;

n) efectueazd programul de pregitire profesionald si fizicd specifica a personalului din
subordine si asigurd cunoasterea gi aplicarea intocmai de citre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaza activitatea serviciului conform Legii 155/2010;

0) rdspunde de cresterea gradului de competenfd profesionald si de asigurarea unui
comportament corect in relaiile cu cetiitenii , reprezentantii legali /aparfinatorii minorilor din sistemul
de Tnvatamant, personalul didactic si auxiliar din unititile scolare, in scopul cresterii prestigiului
institufiei i optimizarii gradului de siguran{a scolars;

p) coopereazd cu institutiile abilitate in vederea asigurdrii climatului de siguranga publica in
zona adiacentd unitdilor de invafAmant preuniversitar din Municipiul Galati;

r) gestioneaza gi asigurd arhivarea documentelor :

s) intocmeste bilanjul de activitate lunar/trimestrial/anual al serviciului pe care il comunica spre
aprobare superiorului ierarhic;

§) comunicd in cel mai scurt timp posibil organelor abilitate datele cu privire la aspectele de
incélcare a legii, altele decat cele stabilite in competenta sa, despre care a luat la cunostinga cu ocazia
indeplinirii misiunilor specifice;

t) primeste §i distribuie personalului din subordine spre instrumentare petitiile/sesizarile
repartizate, urméreste solufionarea eficienti a acestora, propune redirectionarea petifiilor/sesizarilor
gregit transmise, precum si clasarea sau conexarea acestora,

) indeplineste orice alte atributii stabilite de citre directorul general sau directorul executiv.

Pe linie de monitorizare seoli

Art. 61

in scopul mentinerii unui climat de siguranfa in unitafile de invadmant public de pe raza
administrativ teritoriald a Municipiului Galati, politistii locali din cadrul Serviciului Actiuni
Operative §i Monitorizare Scoli au urmétoarele atributii:

a) monitorizare, prevenire si combatere a sdvdrgirii de fapte si acte antisociale, bullying, a
absenteismului si abandonului scolar;

b) colaboreazi cu toate structurile Polifiei Locale Galati, inclusiv cu serviciile publice aflate
sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Galafi, Polifia Romana, Jandarmeria Romani si cu
celelalte organisme i institutii abilitate ale statului:

¢) evalueazi zilnic situafia operativd privind siguranfa in zona adiacentd a institutiilor de
invi{amant si aplicarea masurilor necesare, in cooperare cu celelalte institutii sau structuri ale polifici
locale, pentru diminuarea riscurilor asociate;

d) relafionarea permanentd cu factorii responsabili din cadrul administratiei publice locale.
inspectoratelor gcolare, unitdfilor de invéifdmant preuniversitare §i universitare, societatilor
comerciale, organizatiilor neguvernamentale, comitetelor de parin{i, asociaiilor si ligilor studentilor.
in scopul identificarii factorilor de risc i stabilirii/aplicdrii masurilor comune pentru cresterca
sigurantei in zonele adiacente institutiilor de invatamant;

¢) desfisurarea de activitdfi comune cu reprezentantii autoritiitilor administratiei publice locale,
polifici romédne §i ai jandarmeriei pentru indeplinirea atributiilor previzute de Legea nr. 35/2007
privind cresterea sigurantei in zonele adiacente unititilor de invdfimant, cu modificarile Si

completarile ulterioare;
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f) luarea in evidend, inventarierca si ierarhizarea unitdfilor de inva{Emant preuniversitar si
universitar in functie de gradul de risc la adresa climatului de siguran{a scolard;

g) crearca unci baze documentare proprii care sd cuprindd date de interes si materiale in
domeniul siguranfei geolare, precum si prelucrarca datelor cu caracter personal si libera circulatic a
acestor date, conform cadrului normativ de referintd,

h) respectarea prevederilor cu privire la protectia persoanelor, prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date, conform cadrului normativ de referinfa;

i) participarea la sedinele organizate la nivelul scolilor i asociatiilor studentesti, precum si la
altc evenimente importante pentru comunitatea preuniversitar/universitard  din - zona de
responsabilitate;

i) cooperarea cu celelalte structuri operative ale Polifiei Roméne si Jandarmeriei cu compelenie
in combaterea criminalitatii pentru cregterea gradului de sigurania in zonele adiacente unitatilor de
invatamant;

k) constatd contraventii §i aplica sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald savarsite fn incinta unitafilor de invatamant sau in proximitatca acestora;

1) monitorizeazi locaiile unitagilor de invatamant cu privire la care s-au primit sesizdiri pe
aspecte de deranjare a ordinii §i linistii publice, intocmeste note de constatare cu aspectele constatate
si/sau procese verbale de sancfionare contraventionald daci este cazul;

m) verificd, intervine si ia mésurile legale cu privire la sesizarile cetatenilor privind tulburarea
ordinii si linigtii publice precum §i consumul de alcool in perimetrul unitailor de invig@mant, pe
trasecle de afluire si defluire;

n) verifica daci in apropierea unitatilor de invafamant se comercializeazi sau se expun spre
vanzare bauturi alcoolice si figari , aplicand masurile ce s impun;

0) constatd si sanctioneazd actele de vandalism asupra mobilicrului urban din zona unitagilor de
invitdmant,

p) indeplineste orice alte atributii stabilite de ciitre directorul general, directorul executiv sau
seful direct.

in calitate de insotitor transport valori, politistul local are urmiitoarele obligatii:

a) s se prezinte la obiectiv la ora stabilitd si sd participe la instructaj;

b) sa verifice interiorul autovehiculului de transport valori, sistemul de inchidere si siguran{a al
acestuia;

¢) si cunoascd locurile §i punctele vulnerabile de pe traseul de parcurs (zone cu situaic
infractionala ridicatd, zone industriale, zone aglomerate, puncte obligatorii de trecere, poduri,
viaducte etc.);

d) sa poarte uniforma de serviciu, armamentul, munifia gi materialele din dotare;

e) sa foloscasca armamentul din dotare numai in conditiile legii.

f) la incarcarea valorilor Tn autovehiculul de transport stafionat in afara unitafii sau al celorlalte
centre de colectare, si devieze circulafia pietonilor pe trotuarul de vis-a-vis sau cat mai departe de
acest loc, nepermitand nici unei persoane si s apropie de autovehicul;

g) si urméreascd inchiderea usilor maginii de transport valori si asigurarca acestora in vederca
deplasarit;

h) este interzisd participarea agentilor de politie la operajiunile de manipulare a bunurilor sau
valorilor, avand misiunea de supraveghere g pazi.

i) in cazul producerii unui accident care ar afecta mijlocul de transport, s ia primele masuri
pentru salvarea celorlal{i membri ai echipajului, precum si a valorilor transportate;

i) asigurd, in condiiile legii, paza transporturilor bunurilor si a valorilor, constand in sume de
bani, titluri de credite, cecuri sau alte inscrisuri de valoare, aparfindnd municipiului;

13. Serviciul Contracte, Achizifii §i Administrativ

Art. 62,
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(1) Serviciul Contracte, Achizifii $i Administrativ este structura funcfionald in cadrul Politici
Locale Galafi care rispunde de administrarea patrimoniului si asigurarea logisticii necesare
funciondrii institutiei,

(2) Seful Serviciului Contracte, Achizi(ii §i Administrativ se subordoneazi nem jlocit §i direct
directorului executiv cu atributii tn domeniul financiar-contabilitate, juridic si administrativ al Polifiei
Locale Galati.

Art. 63. Atributiile Serviciului Contracte, Achizifii si Administrativ sunt:

a) asigurd gestionarea conform legii, executarea lucririlor de intrefinere i utilizarea rationala
a bunurilor mobile si imobile, a mijloacelor fixe §i instalajiilor aferente acestora, a obiectelor de
inventar, materialelor si obiectelor de folosinta scurtd si de duratd din dotarea institujiei;

b) asiguri achizitionarea, evidenia, pastrarea $i depozitarea mijloacelor tehnice din dotarea
Polifiei Locale Galati;

¢) ia masuri pentru gospodarirea rafionald a energiei electrice, combustibililor, apei,
rechizitelor si altor materiale si obiecte de folosin{a si consum;

d) urmdéreste buna exploatare a aparatelor telefonice mobile, a stafiilor de radio-emisic
receptie, mijloacelor auto, armamentului §i munitiei, a echipamentelor de Inregistrare video si a celor
de sonorizare din dotare:

¢) coordoneazi activitatea mijloacelor de transport auto si soferilor punand la dispozific i
deservind cu autoturismele din dotare intreaga activitate a institutiei;

f) asigurd asistenta tehnici pentru instalaiile aferente, spatiilor (cladiri) aflate in folosinga;

g) propune reparafii ale mobilierului si instalatiilor aferente spatiilor aflate in folosinga,
urmdireste realizarea lucririlor respective si particip la recepfionarea acestora ;

h) centralizeazi necesarul pentru planul de aprovizionare cu materiale de intrefinere, piese de
schimb, inventar gospodiresc, rechizite si formulare tipizate;

i) raspunde de depozitarea si conservarea materialelor, echipamentelor de birou si asigura
distribuirea acestora structurilor institufiei;

i) face propuneri pentru planul de aprovizionare cu materiale, utilaje si accesorii specifice
pentru prevenirea i stingerea incendiilor;

j) intocmeste, afiseaza si instruieste personalul cu regulile generale specifice cuprinse in
Planul de evacuare in caz de incendiu;

k) raspunde de aplicarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor in clidirea gt spatiile
apar{indnd Politiei Locale;

1) face propuneri de reparatii curente si capitale la cladirea aparfinand institutiei;

m) incheie §i urmareste derularea contractelor cu furnizorii de utilitafi (apa — canal, gaze
naturale, energie electrics, salubritate, etc.);

n) monitorizeaza exploatarea in condifii optime a aparatelor de copiat, a centralelor gi
aparatelor telefonice fixe si mobile;

0) urmireste derularea contractelor privind lucrdrile de intretinere si reparafii curente a
bunurilor, autovehicolelor si cladirii din administrarca institutiei;

p) elaboreazi si, dupi caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de celelalie
compartimente, programul anual al achizitiilor publice si, dacil este cazul, strategia anuala de achizifii;

r) intocmeste documentatia privind achizifiile de bunuri si materiale, obiccte de inventar,
obiecte de folosind scurtd si de duratd, rechizite, birotici, tipizate, etc., urmarind derularea
contractelor de achizifie, primirca, pastrarea si eliberarea acestora;

$) asigurd spafiu pentru arhivarea in condifii legale a documentelor si actelor Politiei Locale
Galati;

$) stabileste, gestioneazd si controleazi misurile de securitate, protectie si masurile de
asigurare a confidentialita(ii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

t) intocmeste lunar foaia colectivi de prezen(d si organizeaza acordarea concediului de odihna

si a zilelor libere, personalului din subordine;
1) indeplineste orice alte atribuii stabilite de citre directorul general sau directorul executiv,
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Pe linie de situatii de urgenti:

a) asigurd instruirea personalului Politici Locale Galafi pe linia situatiilor de urgenta,
prevenirea gi stingerea incendiilor;

b) intocmeste planul de pregatire 1.S.U. i P.S.1;

¢) participa, impreund cu autoritaile competente prevazute de lege, potrivit competenielor, la
activitd{i dec salvare §i evacuare a persoanclor i bunurilor periclitate de calamitéti naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmérilor provocate de astfel de evenimente:

d) coopereaza cu alte autoritiifi competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, dacid solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atribuiii
previzute de lege, cu respectarea reglementirilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatic a acestor date.

Pe linie de gestiune fizicd a stocului de marfi:

a) opereazi in stoc miscdrile de marfa;

b) inregistreaza, prelucreaza si pistreazd documentele justificative legate de stocuri;

¢) participa periodic/anual la realizarea inventarului stocului de marfa;

d) efectueazi operatiuni de intrare in stoc a marfii pe baza facturilor primite;

¢) raporteaz lunar rezultatele activitd(ii de gestiune a stocului

14. Compartimentul Financiar — Contabilitate

Art. 64

(1) Compartimentul financiar - contabilitate este structura functionald in cadrul Politiei Locale
Galai cu responsabilitdfi in domeniul economic, financiar-contabilitate.

(2) Compartimentul financiar - contabilitate se subordoneaza nemijlocit directorului executiv
cu atributii in domeniul financiar-contabilitate, juridic i administrativ al Politiei Locale.

Art. 65

Atributiile compartimentului financiar - contabilitate sunt:

a) organizeaza si raspunde de activitatea financiar-contabila a Politiei Locale;

b) analizeazi, intocmeste §i propune proiectul bugetului de venituri gi cheltuieli;

¢) tine evidenta registrelor de contabilitate obligatorii, respectiv: Registrul-jurnal, Registrul-
inventar si Cartea mare, in conformitate cu prevederile legale;

d) urmareste si raspunde de operafiunile care stau la baza intocmirii balan{ei de verificare si
intocmeste bilanful trimestrial §i anual;

¢) asigurd calcularea, refinerea §i depozitarea garantiilor materiale;

f) {ine evidenta patrimoniului, inregistreaza cantitativ si valoric mijloacele fixe si obiectele de
inventar in registrele prevazute de lege;

g) organizeazi, conform legii, inventarierea bunurilor institutiei;

h) intocmeste lunar situafia privind monitorizarea cheltuielilor de personal §i executia
bugetari si le inainteazi Primdariei Municipiului Galali;

i) efectueaza plata cheltuielilor in limita creditelor bugetare deschise si neutralizate sau a
disponibilitatilor aflate in conturi, dupi caz;

i) executd controlul zilnic al operatiunilor prin casd, bancd, astfel incat s se asigure decontarea
imediati a comenzilor, contractelor, recuperarea debitelor restante, lichidarea tuturor obligatiilor de
platd;

k) urméreste efectuarca cheltuielilor de personal, cheltuielilor materiale §i de investifii §i a
cheltuielilor de protocol;

) asigurd incasdri i pla(i prin casieria instutufiei;

m) asigurd inregistrarea angajamentelor bugetare in sistemul national de raportare-
Forexebug;

n) urmireste execufia bugetard. Pe baza bugetului aprobat gi repartizat instituiei, pe capitole,
articole si alineate de cheltuieli, plata netd de casa si incadrarea in cheltuielile efective prin colerafie
cu contractele in derulare si obiectivele de realizat in decursul unui exercifiu bugetar,

0) organizeazd si conduce evidenfa angajamentelor legale si bugetare ale institutiei;

p) asigurd intocmirea i transmiterea solicitdrilor de deschidere de credite bugetare;
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r) Intocmegste lunar foile colective de prezenté si organizeaza acordarea concediului de odihng
si a zilelor libere.

s) indeplineste orice alte atri butii stabilite de citre directorul general sau seful serviciului,

Penlru realizarea activitajilor ce-i revin colaboreazi cu celelalte structuri din cadrul institufiei,
cu Primaria Municipiului Galafi si cu celelalte autori tafi cu atributii.

I5. Compartimentul Evidenti Bunuri Materiale §i Patrimoniu

Art. 66

(1) Compartimentul Evidena Bunuri Materiale si Patrimoniu este structuri functionala in
cadrul Politiei Locale Galati cu responsabilitdti in domeniul economic.

(2) Compartimentul Evidentd Bunuri Materiale §i Patrimoniu se subordoneazi nemijlocit
directorului executiv cu atribufii in domeniul financiar-contabilitate, juridic si administrativ al Polifiei
Locale Galai.

Art. 67

Atributiile Compartimentului Eviden(d Bunuri Materiale si Patrimoniu sunt:

a) intocmeste extrasele de cont, conform Ordinului 2861/2009, cu ocazia inventarierii anuale a
clementelor de natura activelor, datoriilor $i capitalurilor proprii;

b) inregistreazi cronologic mijloacele fixe intrate in unitate si asigurd continuitatea inregistrarii
in registrul mijloacelor fixe, fine evidena analitici a mijloacelor fixe prin intocmirea fisci mijlocului
fix;

¢) inregistreazi in evidenfa contabildi Bonurile de migcare a mijloacelor fixe aflate in
patrimoniul unitatii:

d) Intocmeste si semneazi centralizatorul cu facturile emise in lund, pe furnizori si tipuri de
cheltuiala;

¢) intocmeste si semneazi scadentarul cu publicafiile, asiguririle CASCO. asigurdrile RCA,
rovignete etc., ce reprezinti cheltuieli inregistrate n avans din anul precedent, pentru a putea fi
inregistrate cheltuielile curente;

) asiguri calcularea, refinerea si depozitarea garanfiilor materiale;

g) asigura ingtiinfarea debitorilor privind sumele de recuperat, urmdreste Incasarca in termen a
debitelor Tnregistrate in evidenta contabili;

h) emite si transmite in termen citre executorii Judeciitoresti, confirmarile privind popririle
infiinfate conform Codului de proceduri civila;

i) transmite lunar Serviciului Resurse-Umane, Salarizare sumele ce se refin de la angajati si
destinafia unde urmeaza a fi virate;

J) tine evidenta analitica a popririlor si a pensiilor alimentare.

k) inregistreazi cronologic si sistematic in evidenta sintetica i analitica toate documentele
Justificative n care s-au consemnat operafiuni privind intrérile respectiv iegirile de materiale.
materiale de natura obiectelor de inventar in magazie §i materiale de natura obicctelor de inventar in
folosinta;

I) urmireste dacd furnizorii livreazi produsele, calculeazi eventualele penaliziri datorate de
furnizori §i prezinta situaia spre avizare, sefului serviciului financiar-contabilitate:

m) pe baza documentelor justificative in ori ginal si vizate de persoancle autorizate din
compartimentele de specialitate, care si confirme corectitudinea sumelor de plata de plata, livrarea si
recepfionarea bunurilor, emite ,,Ordonan(area de plata”;

n) prezintd ,,ordonanfarea de platd” persoanci imputernicite sa exercite controlul financiar-
preventiv pentru avizare si ordonatorului de credite spre aprobare;

o) raspunde de realitatea si legalitatea datelor Inregistrate in evidenta contabila, pentru conturile
de materiale si de obiecte de inventar;

p) raspunde de realitatea datelor inregistrate in evidenfa analitica a obicctelor de inventar in
folosinta;

r) tine evidenta analitica a materialelor, a materialelor de natura obiectelor de inventar in
magazie si in folosinta, listeaza din aplicafic, balanfele analitice, notele contabile, centralizatoare
documente, etc;

s) efectueaza (in aplicatia Forexebug) recepfia facturilor inregistrate ;
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g) intocmegte ordine de plata pentru facturile ce reprezinta achizifii de bunuri materiale/ obiecte
de inventar;

t) {ine cvidenta analitica i pe clasificatie bugetard, a furnizorilor de materiale ;

{) {ine evidenta garantiilor de buna executie, conform contractelor de furnizare.

u) raspunde de efectuarea plafilor pentru furnizorii de bunuri materiale, bunuri de natura
obiectelor de inventar;

v) verifica exactitatea fnregistrarilor din evidenta de la locul de depozitare si din contabilitate
prin efectuarea punctajului lunar dintre cantitagile operate in figele de magazie i cele din fisele de
cont analitic din contabilitate;

w) completeazi listele de inventariere cu date privind : gestiunea, locul de depozitare, nr.
curent, denumirea bunurilor inventariate, codul sau numarul de inventar, unitatea de masura, cantitati-
stocuri seriptice, pref unitar;

x) determina diferengele cantitative si/sau valorice dupd ce au fost stabilite soldurile faptice cu
ocazia inventarierii bunurilor;

y) indeplineste atributiile de serviciu ale personalului din cadrul compartimentului, in perioada
concediului de odihnd;

z) indeplineste orice alte atribugii repartizate de geful ierarhic sau conducerea institugici, atribufii
ce fac referire la activitatea specifica structurii din care face parte;

16. Compartimentul Juridic

Art. 68

(1) Compartimentul Juridic este structurd functionala in cadrul Politiei Locale Galati cu
responsabilitati in domeniul juridic gi contencios administrativ.

(2) Compartimentul Juridic se subordoneazi nemijlocit directorului executiv cu atributii in
domeniul financiar-contabilitate, juridic i administrativ al Polifiei Locale Galati.

Art. 69

Atributiile Compartimentului Juridic sunt:

a) avizeazi pentru legalitate deciziile conducerii Polifiei Locale Galati §i actele cu caracter
juridic;

b) colaboreaza la intocmirca proiectelor de hotaréri si a dispozifiilor primarului pentru
imbunatdtirea activitafii in domeniile specifice;

¢) analizeazi §i avizeaza de legalitate deciziile privind problemele de personal (organizare,
reorganizare, incadréri in muncd, incetarca relatiilor de setviciu, aplicarea de sancfiuni disciplinare
ele.);

d) particip la intocmirea §i negocicrea contractelor in care Polifia Locald Galali este parte,
avizandu-le din punct de vedere juridic;

¢) sesizeazd conducerea Polijiei Locale Galafi cu orice aspecte legate de nerespectarca
legislaiei in vigoare pe care le constatd in activitatea structurilor proprii;

f) transmite la solicitarea instangelor judecatoresti sau a altor organe, relafiile solicitate sau copii
de pe acte;

g) asigura reprezentarea Polifiei Locale Galafi in fata instanfelor judecitoresti de toate gradele,
pe bazd de delegatie;

h) promoveaza la inifiativa conducerii, acfiuni judecdtoresti pentru recuperarea debitelor, pe
baza propunerilor §i documentelor puse la dispozifie de conducerea Polifici Locale Galati;

i) formuleaza apeluri, recursuri, redacteazi actiuni judec#toresti §i intdmpindri;

j) tine evidenta cauzelor aflate pe rolul instanelor judecatoresti;

k) informeaza, de indata, structurile Politiei Locale Galafi cu privire la modificirile sau
completirile unor acte normative precum si cu privire la cele nou apdrute, care au aplicabilitate la
nivelul institutiei;

1) intocmeste rispunsuri din punct de vedere juridic la adrese §i sesizdri inregistrate la sediul
institutiei,

m) participd in cadrul comisiilor de evaluare a ofertelor din procedurile de achizitic publicd
constituite la nivelul institutiei;

n) avizeazi contractele de achizifie publici;
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o) inregistreaza plangerile depuse impotriva proceselcr-verbale de contraventic si {inc cvidenta
dosarelor aflate pe rolul instan{elor de Jjudecatd;

p) propune modificarea $i completarea Regulamentului de Organizare si Functionare si
Regulamentul Intern ori de cite ori se impune;

r) intocmeste lunar foile colective de prezenfd si organizeazi acordarea concediului de odilng
si a zilelor libere :

s) indeplineste orice alte atribufii stabilite de citre directorul general sau directorul executiv.

[7. Compartimentul Evidenta Contraventii

Art, 70,

(1) Compartimentul Eviden(a Cntraventii este structura functionali in cadrul Politiei Locale
Galafi cu responsabilitafi in domeniul evidenfei contraventiilor.

(2) Compartimentul Evidenta Cntraventii se subordoneazi nemijlocit directorului exccutiv cu
atributii in domeniul financiar-contabilitate, juridic si administrativ al Polifiei Locale Galati.

Art. 71

Atributiile compartimentului Evidenta Cntraventii sunt:

p) fine evidenta proceselor-verbale de contraveniie emise de catre institugie:

a) inainteazd Primariei Municipiului Galafi procesul-verbal de contraveniie neatacat in
termenul previzut de lege, In vederea executirii silite;

b) nainteazi primariilor din fard procesele verbale de contraventie neatacate in termenul
previzut de lege, in vederea executirii silite;

¢) {ine eviden{a proceselor-verbale de contraventie fnaintate Primariei Municipiului Galai, in
vederea executdrii silite; ‘

d) solicitd posturilor de polifie, afisarea proceselor verbale incheiate contravenientilor cu
domiciliul in alte localitafi;

¢) comunici actele de proceduri (citafii, somatii, etc) ciitre executorii Judecdtoregti, tribunale,
Judecitorii, curti de apel, conform prevederilor Codului de proceduri civila;

() cénd identitatea contravenientului nu este cunoscutd, colaboreaza cu LP.J Galai si [.J.J.
Galati in vederea identificarii persoanei si face demersurile legale pentru afisarca procesului verbal:

g) indeplineste orice alte atri butii stabilite de catre directorul general sau directorul executiv,

18. Uzul de arma
Art. 72

(1) Pentru descurajarea, impiedicarea si neutralizarea actiunilor agresive ale persoanclor care
tulburd ordinea i linistea publica, actiuni ce nu au putut fi inliturate sau anihilate prin utilizarca altor
mijloace, polifistii locali pot folosi arme neletale destinate pentru autoapiirare, bastoane din cauciue
sau lomfe, bastoane cu energie electrostaticd, dispozitive cu substanfe iritant-lacrimogene $i
paralizante, cituge, precum si alte mijloace de imobilizare care nu pun in pericol viata sau nu produc
0 vitamare corporald grava,

(2) Mijloacele previzute la alin. (1) pot fi folosite impotriva persoanelor care:

a) intreprind actiuni care pun in pericol integritatea corporald, sanitatea sau bunurile altor
persoane;

b) blocheazi, in afara conditiilor legii, cdile publice de circulatie, incearcs si patrunda. patrund
fard drept sau refuza si piraseasca sediile autoritdfilor publice, ale partidelor politice, ale institufiilor
$i organizaiilor de interes public ori privat, pericliteazd in orice mod integritatea sau securitatea
acestora ori a personalului sau tulburi desfasurarea normali a activitatii;

¢) ultragiaza persoanele cu functii ce implici exercitiul autoritafii publice;

d) se opun sau nu se supun, ptin orice mijloace, indeplinirii solicitarilor legale ale poligiztilor
locali, numai daca existd o temere legitima ¢a prin acfiunile lor pot pune in pericol integritatea
corporald sau viafa politistilor locali.

(3) Folosirea mijloacelor previzute la alin. (1) Impotriva participantilor la acfiunile agresive
s¢ va face in mod gradual, dupa avertizarea prealabild asupra utilizarii unor asemenea mijloace si
acordarea timpului necesar pentru incetarea acfiunilor si conformarea la solicitirile legale ale
polifistilor locali. Orice acfiune in public se face prin anunare: "Politia!".
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(4) Folosirea mijloacelor prevazute la alin. (1) nu trebuie si depageasca nevoile reale pentru
impiedicarea sau neutralizarea actiunilor agresive.

Art, 73

(1) Poliistul local dotat cu arme letale de aparare gi paza poate face uz de annd in caz de
legitima aparare, stare de necesitate potrivit legii ori pentru indeplinirea atribufiilor de serviciu.

(2) Personalul contractual care desfisoar activitdfi de pazd, dotat cu arme letale de apérare §i
pazi, poate face uz de armi in caz de legitima aparare ori stare de necesitate potrivit legii.

(3) In sensul prezentei legi, prin uz de arma sc¢ infelege {ragerea cu arma letala de apiéirare i
paza asupra persoanelor, animalelor sau bunurilor,

(4) Atunci cand folosirca altor mijloace de imobilizare sau constringere nu a dat rezultate,
politistul local poate face uz de arma in indeplinirea atributiilor de serviciu, in urmatoarele situalii:

a) pentru asigurarea apardrii oricarei persoane fmpotriva unor violenfe iminente, prin care sc
poate provoca moarlea sau rinirea gravd ori care constituie amenintare gravit asupra viegii sau
integritafii corporale a unei persoanc;

b) pentru imobilizarea unei persoane care, dupi comiterea unei infractiuni prin violen(a, se
opune sau incearcé sa fugd, iar ramAanerea acesteia in stare de libertate poate pune in pericol viaja sau
integritatea corporald a persoanelor.

(5) Uzul de armi se face numai dupa somatia "Polifia, stai!". in caz de nesupuncre, se somedza
din nou prin cuvintele: "Stai, ¢d trag!". Dacd cel in cauzi nu s¢ supune nici de aceastit datd, se someaza
prin tragerea focului de arma in sus, in plan vertical.

(6) In cazul in care, dupd executarea somatiei legale, potrivit alin. (5), persoana in cauzi nu
se supune, sc poate face uz de arma impotriva acesteia.

(7) Uzul de armd, in conditiile si In situatiile prevazute de alin. (4) - (6), se face in aga fel incat
i duca la imobilizarea celor fmpotriva cérora s¢ foloseste arma, tragandu-se, pe cét posibil, la
picioare, pentru a evita cauzarea mortii acestora.

(8) In cazurile de legitima aparare sau starc de necesitate s pot folosi armele letale de apirare
si paza, fard somatie, dacd nu existit timpul necesar pentru aceasta.

(9) Fiecare situatie in care s-a ficul uz de arma se raporteazd de urgen( ierarhic. De indaté cc
va fi posibil, raportul se intocmegte in scris. Dacal in urma vzului de arma s-a produs moartea sau
vitdmarea unei persoane, fapta se comunica de indatd procurorului competent, potrivit legii.

Art, 74

(1) Se interzice folosirea mijloacelor prevazute la art. 33 si art. 34:

a) impotriva copiilor, femeilor cu semne vizibile de sarcini si a persoanclor cu semne vizibile
de invaliditate, cu exceptia cazurilor in care acestia sdvirgesc un atac armat sau in grup, care pune in
pericol viaga ori integritatea corporald a persoanei;

b) in situatiile in care s-ar primejdui viaga altor persoane ori s-ar viola teritoriul, spatiul acrian
sau apele nafionale ale unui stat veein,

(2) Folosirea mijloacelor previzute la art. 66 gi art. 67 pentru indeplinirea atribugiilor de
serviciu, in conditiile si in situatiile prevazute de Legea nr. 155/2010, inldturd caracterul penal al
faptei.

(3) Persoanelor ranite li sc da primul ajutor si se iau imediat masuri pentru acordarca
ingrijirilor medicale.

Art: 75

Politistii locali cu atributii in domeniul asigurarii ordinii §i linigtii publice, a siguranei rutiere,
precum §i personalul contractual care desfigoard activitdli de pazd, pot fi dotati cu arme letale de
apdrare i pazd sau cu arme neletale destinate pentru autoapdrare, in vederea desfasurdrii activitailor.
cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor art. 69 si 70 din Legea nr. 295/2004, cu modificarile i
completérile ulterioare.

Art. 76

Polifistii locali cu atributii in domeniul asigurdrii ordinii gi linigtii publice asigurd, in conditiile
legii, paza transporturilor bunurilor si a valorilor, consténd in sume de bani, titluri de credite, cecuri
sau alte inscrisuri de valoare, bijuterii, metale si pietre prefioase, apar{inand Municipiului Galaji.
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Art, 77

Odatd cu primirea armamentului, a munifiei i a mijloacelor cu acfiune lacrimogena, polifistii
locali cu atributii in domeniul asigurdirii ordinii §i linigtii publice sunt instruiti de catre sefii nemijlocii
asupra modului de predare-primire, purtare si pastrare, funcfionare, asupra regulilor de méanuire, a
conditiilor legale in care se poate face uz de arma st a mésurilor de prevenire si limitare a accidentelor.,

Art. 78

Personalul care are in dotare armament, munifii si mijloace cu actiune lacrimogena, precum si
cel care participd la exploatarea acestor categorii de bunuri este obligat sa respecte regulile prevazute
in precizdrile §i dispozitiile tehnice, precum si pe cele stabilite in documentafia tchnica a fiecaru]
mijloc in parte. Pe timpul indeplinirii misiunilor personalul este obligat sd manifeste maximum de
vigilentd Tn scopul inlaturdrii oricirei posibilitdfi de sustragere, instrainare sau folosire de catre
persoane neautorizate ori a unor accidente sau alte evenimente negative,

Art. 79

(1) Portul armamentului, al munifiilor si al mijloacelor cu actiune lacrimogeni din dotarca
personalului este permis numai in interes de serviciu, cu aprobarea directorului general al Politici
Locale Galati.

(2) La terminarea misiunii sau a serviciului, armamentul, munitiile si mijloaccle cu actiune
lacrimogena se predau ofiferului de serviciu,

Responsabilul /gestionarul — armament are urmitoarele atributii:

a) sa asigure prin orice mijloace securitatea armamentului din dotarea institutiei.

b) s& gestioneze in mod corespunzitor armamentul §i munitia existentd in camera de armament.

¢) si sesizeze de indata directorului general i gefului ierarhic eventualele defectiuni ale
armamentului §i munitiei.

d) sa constituie evidentele previzute la art, 68, alin. (5) din Legea nr. 295/2004 si sd asigure
condifiile de pastrare si securitate a armelor $i munitiilor respective.

¢) s pastreze armele si munitia ce fac obiectul dreptului de definere sau de folosire in dulapuri
sau casete metalice special amenajate, fixate in perete sau in podea, incuiate i asigurate, astfel incit
sd nu permitd accesul persoanelor neautorizate.

f) s se asigure ca dulapurile sunt previizute cu compartimente diferite, asigurate cu sisteme de
inchidere multifunctionale, cu cheic sau ci fru, pentru pistrarea munitiei separat de arme, a
inchizétoarelor de carabine si, dupi caz, a piesei a treia la armele letale lungi, cu {evi basculante.

g) si se asigure ¢ munitia destinatd armelor letale este pastrata numai in dulapuri, in casete
sau dupd caz, in compartimente separate fafd de cele in care se plstreaza armele pentru carc este
destinata.

h) sil se asigure ci in cazul armelor de apdrare i paza, poate fi pastratd impreund cu acestea o
cantitate de cel mult 12 cartuse destinate unei singure arme.

i) s asigure condiiile de pistrare a armamentului cu sisteme electronice de alarmare, avizate
de organele de polifie si conectate la dispeceratul institutiei.

J) séi {ind evidenia reparatiilor efectuate in registrele constituite potrivit art, 110, alin. (1). lit.
"d" si art. 112 din Legea nr. 295/2004, cu modificarile 1 completarile ulterioare.

k) sa {ind evidenta acestor arme si munitii, precum si a personalului care se doteazi cu arme 51
muniii, in registre de eviden{i separate. Aceasti ceviden(d se pastreazi timp de 15 ani in cazul armelor
letale i timp de 10 ani in cazul armelor neletale.

CAPITOLUL VI
ALTE DISPOZITII

Art. 80

Polifia Locald a Municipiului Galati s-a organizat prin preluarea posturilor si personalului
Polifiei Comunitare, precum si ale structurilor din aparatul de specialitate al primarului, responsabil
cu controlul privind disciplina in constructii, protectia mediului, comerf, eviden{a persoanelor.,
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Art. 81

Polifistul local este investit cu exercitiul autoritiifii publice, pe timpul §i in legdturd cu
indeplinirea atributiilor si a indatoririlor de serviciu, in limitele competenielor stabilite prin lege, $i
beneficiaza de dispoziiile legii penale cu privire la persoancle care indeplinesc o functie ce implica
exercifiul autorititii de stat.

Art. 82

(1) Dupi numirea in functie, polifistii locali care au atributii in domeniul ordinii §i linigtii
publice, precum si cei cu atribufii in domeniul circulatiei rutiere, selecfionafi ulterior operafionalizirii
structurilor Politiei Locale, in condifiile art. 3 alin. (1) din Legea nr. 155/2010, sunt obligali ca, in
termen de un an, i urmeze un program de formare inifiald organizat intr-o institufie de fnvaamant
din cadrul Ministerului Afacerilor si Internelor.

(2) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) polifistii locali care provin din structurile de ordine
si siguran(a publicd ale Ministerului Afacerilor si Internelor, precum si cei care au urmat un program
de pregatire inifiala intr-o institufie de inviamént din cadrul Ministerului Afacerilor si Internelor.

(3) Durata programelor de formare prevazute la alin. (1) este de minimum 3 luni.

(4) Finalizarea programelor de formare prevazute la alin. (1) se face prin examen de absolvire,
conform planului de invifdmant. i urma promovirii examenului, politistii locali ob{in un certificatc de
absolvire cliberat, in conditiile legii, de catre institufia organizatoare.

(5) Prin derogare de la prevederile legale in domeniul functiei publice si a functionarilor publici,
dacii, dupa expirarea perioadei de un an prevazutd la alin. (1), politistul local nu a absolvit programul de
formare initiald, acesta este eliberat din funciia publicd.

(6) Contravaloarca cheltuielilor de scolarizare individuale ale poligigtilor locali aferente
programelor de formare prevézute la alin. (1) se suportd din bugetul Politiei Locale.

(7) Modul de organizare a programelor de formare previizute la alin. (1) §i structura programelor
de invatamant se stabilesc prin Regulamentul-cadru de organizare i funcfionare a Polijiei Locale.

(8) Formarea profesionald a personalului cu atribufii in domeniul pazei bunurilor §i a obiectivelor
de interes local se realizeaza in conditiile Legii nr. 333/2003, cu modificirile si completarile ulterioare.

(9) Conditiile de incadrare pentru personalul din structurile responsabile cu protectia mediului i
activitatea comerciald, precum si a personalului cu atributii de control pe linia disciplinei fn constructii se
stabilesc pe baza prevederilor legale in domeniu si ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a Politiei Locale.

Art. 83

in exercitarea atributiilor de serviciu, personalul Politiei Locale Galati, pe langd drepturile salariale
stabilite potrivit prevederilor legale, mai are dreptul gi la:

a) decontarea cheltuielilor de transport in cazul deplasirii in interesul serviciului;

b) incadrarea activitifii in conditii deosebite, sau alte condifii de munci, potrivit legii;

¢) acordarca normei de hrand conform H.G. nr.171/2015 privind metodologia §i regulile de
aplicare a drepturilor previzute la art, 35 ", alin. 1 din Legea politiei locale nr.155/2010;

d) acordarea cheltuielilor necesare asiguriirii asistenfei juridice, in cazul in care impotriva
functionarului public au fost formulate sesiziri catre organele de cercetare penald sau actiuni n justifie cu
privire la modul de exercitare a atributiilor de serviciu. Conditiile de suportare a cheltuielilor necesare
asigurarii asisteniei juridice se stabilesc prin act administrativ al conducitorului Polifiei Locale Galafi,
conform prevederilor art. 427 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

e) asigurarca despagubirilor de viad, de sindtate i de bunuri in conditiile stabilite prin
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a politiei locale §i in limita bugetului aprobat de consiliul
local;

f) in cazul decesului unui politist local in timpul sau in legdturd cu exercitarea atribuiiilor de
serviciu, se acorda familiei acestuia sau persoanei care a suportat cheltuielile ocazionate de deces, dupi
caz, un ajutor suplimentar de deces egal cu 3 salarii de bazi avute la data decesului.

Art. 84.

(1) In timpul serviciului politistii locali care asigura ordinea publica, siguranta rutiera, paza si
control acces, precum si interventia la evenimente, actiuni operative si transport de valori, poarta uniforma
de serviciu si exercita atributiile prevazute in fisa postului.
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(2) In timpul serviciului, politistii locali din celelalte structuri ale Politiei Locale Galati isi
desfasoara activitatea de regula in uniforma de serviciu si in tinuta civila dupa caz, in functie de natura
activitatilor desfasurate, si exercita atributiile prevazute in fisa postului.

Art, 85

Parcul auto al Poliiei Locale Galati s-a format prin preluarea autoturismelor de Ia Politia
Comunitara Galai si prin achizifionarea de autoturisme noi, pentru structurile nou infiinate.

Art. 86

Polifia Locald poate detine in folosingd si mijloace de transport. Cheltuielile cu armamentul,
munitia, cchipamentele si aparatura tehnica specificd necesare pentru indeplinirea atributiilor, se asigura
de la bugetul local.

Art. 87

Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Politiei Locale Galati se asigurd din bugetul local.

Art, 88

Ziua Polifiei Locale a Municipiului Galati se sarbitoreste, in fiecare an, la 21 Mai,
Art. 89
Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a insemnelor distinctive de icrarhizare
ale personalului Politiei Locale a Municipiului Galati, sunt previzute in anexele nr. 1-3 care fac parte din
prezentul regulament de organizare gi functionare a Politiei Locale Galali.

Art. 90

Pentru reprezentarea propriilor interese in relatiile cu autoritatile administratiei publice centrale si
locale, precum si cu celelalte institutii cu care coopereaza, functionarii publici si personalul contractual
din cadrul Politiei Locale Galati se pot asocia in Qrganizatii profesionale si sindicale, in conditiile legii.
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ANEXA Nr. 1
Articolele din care se compune uniforma polifigtilor locali i durata maxima de azurd.

Nr. Denumirea articolului Durata maxima
crt. de vzurd
-dan--
1 | Costum de var __ 2
2 | Costum de iarna , &
3 | Sapci pentru costum de vard 2 i
4 | Sapca pentru costum de iarnd .. 3
S Basc 2
6 | Sepcutd cu cozoroc 2
7 | Palaric (femei) 2
8 | Caciula 3 __
9 | Cravatd ) L T—
10 | Fular , 3
11 | Camasa 12
12 | Caimasd bluza [ S
13 | Scurti de vant 2 ]
14 | Pulover 2
| 15| Costum de interventii de vara 2
16 | Costum de interventii de iarnd _ 2
17 | Pelerind de ploaie N
18 | Geaciscurtd imblanitd 3
19 | Minusi din piele o 3 -
20 | Pantofi de vard din piele de culoare neagra F
| 21 | Pantofi de iarnd din piele de culoare neagré 2
22 | Ghete/bocanci din piele de culoare neagra 2
23 | Centurd din picle 6
24 | Curea din piele 6
25 | Portcarnet 6 B
26 | Portbaston din picle o 0
27 | Emblema pentru sapcd, basc, ciciuld, pélirie §i sepeutd |
28 | Ecuson 1.
29 | Insignid pentru piept 1
30 | Epoleti . o
31 | Portcituse din piele 6 |
32 | Fes N SO
33 | Vestd - 2
34 | Tricou M

NOTE:

1. fnsemnele distinctive se asigurd pentru fiecare articol de echipament (haina, camaga-bluza,
scurtd de vant, scurtd imblanitd, pulover, pelerind de ploaie).

2. Dup# expirarea duratei de uzurd sau dupi incetatea raporturilor de muncd, articolele de
uniformd nu pot fi instriinate, personalul Politiei Locale avand obligatia de a preda, de indata,
uniforma, insemnele, echipamentul de protectie si documentele de legitimare.



ANEXA Nr. 2
Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu
si a insemnelor distinctive de ierarhizare ale politistilor locali

A. Uniforma de serviciu

Uniforma de serviciu pentru personalul polifiei locale este confectionata in varianta vari-iami
$i se compune din:

1, 2. Haina/Sacoul se confecfioneazi din stofd/tergal de culoare neagrd, in varianta de vara,
respectiv iarnd. Croiala este dreapts, pufin cambratd in talie (pentru a acoperi in intregime bazinul).
Se incheie la un rand de nasturi. Spatele hainei se confectioneazd din doua bucati, avand cusitura pe
mijloc, fard slif. Are in partea inferioard, lateral, doui buzunare ascunse, previzute cu clapa,
Haina/Sacoul este prevazutd/previzut pe umeri cu platcd pentru epolefi. Haina/Sacoul se poartd cu
cdmasd de culoare bleu si cravati de culoare neagra.

Pantalonul, in varianta vari-iarna, se confectioneaza din aceleasi materiale ca si haina, (iind
de culoare neagra. Are croiala dreaptd, fard mangetd, lungimea poate ajunge pand la partea superioard
a wocului incél@mintei, iar lirgimea ei este ttre 210 - 250 mm, in raport cu talia. Pantalonul este
prevazut cu doudt buzunare laterale si un buzunar la spate, inchis cu clapi si nasture. Pantalonul se
confecfioneazi cu betelie obisnuita si este prevéazut cu 4 gaici lungi de 70 mm si late de 20 mm, prinse
in partea superioar prin cusdtura beteliei, iar in partea inferioard prinse cu nasture de format mic.
astlel incét pantalonul sa permita portul centurii a ciirei [agime este de 50 mm. Fusta, in varianta e
vard, se confectioneaza, din acelasi material ca si haina, fiind de culoare neagri. Croiala este dreapta.
largimea stabilindu-se in raport cu talia, iar lungimea este de 50 milimetri sub rotula genunchiului,
Se poartd in locul pantalonului numai la costumul de vara.

3, 4. Sapea se confeclioneazi din acelagi material cu costumul de vara sau de iarni, dupi caz.

Calota gepcii este de forma ovali, cu distanfa de 20 mm intre diametrul 1ajimi; si diametrul
lungimii, este intinsi cu ajutorul unei sirme din ofel, pentru a-si mentine forma. Banda arc diametiul
ce rezultd din mirimea sepcii §i se confectioneazi din carton tare. Pe parlea exterioari a benzii se
aplici o banda de culoare gri {esutd cu frunze de stejar. Sapea este ciptusitd cu fesdtura de culoare
asortatd calotei. Cozorocul este de culoare neagrd, de forma ovalizata, si se fixeazi la sapced, inelinal,
Sapea este prevazutd deasupra cozorocului cu un snur dublu de culoare neagra. Capetele snurului sunt
prinse pe linia colfurilor cozorocului cu cdte un buton de culoare argintie. Sapca are aplicata, in fafi
- la centru - pe banda, emblema. Cozorocul de la sapca sefului politiei locale si adjunctii acestuia
(inclusiv directorii executivi) este prevazut cu 3 randuri de frunze de stejar, pentru sefii de servicii cu
dova randuri de frunze de stejar, pentru sefii de birouri §i compartimente cu un rand de frunze de
stejar, jar pentru functionarii publici de execufie acesta este simplu. Frunzele de stejar sc
confecioneazé din metal de culoare gri-argintiu.

5. Bascul se confectioneaza din stofa tip postay, este de culoare neagrd, iar in lateral, pe partea
stangd, se aplicd emblema.

6. Sepeuta cu cozoroc sc confecfioncazi din fesaturd tip bumbac (tercot) de culoare neagri.
Calota se confectioneazi in clini §i are inscrip;io:xpt pe mijlocul ei "POLITIA LOCALA", L.a spate
este previzuta cu un sistem reglabil de stringere. In fafa, sub inscriptia "POLITIA LOCALA", este
aplicatd emblema pentru coifura.

7. Paliria pentru persoanele de sex feminin se confectioneaza din material textil (fetru) de
culoare neagri; deasupra borului se monteazi o bandi pe care se aplica emblema specifica.

8. Ciiciula cste de culoare neagra, confecfionatd din stofii tip postav, previzuta cu doud clape
din bland naturald de ovine. Clapa din fafd este rotunjitd, iar cea din spate formeazi doud urechi
laterale, previzute cu doi nasturi si o bentifa pentru incheierea acestora deasupra capului sau sub
barbie. La mijlocul clapei din faf se aplici emblema. Ciciula este captusitd cu fesaturd, asortata la
culoarea calotei. Pentru geful politiei locale, blana de la cciuli este din astrahan (caracul).

9. Cravata se confectioneazi din {esatura tip métase si este de culoare neagr3,

10. Fularul se confectioneazi din fire acrilice tip 1ana, de culoare neagri.
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11, Ciimasa se confectioneaza din fesdturd tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu;
mAneca este seurtd sau lungd. Se poartd cu cravaté sub veston sau scurtd de véant.

12. Ciimasa-bluzi s¢ confecjioneaza din {esiturd tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare
bleu, inchisa la gdt si incheiatd cu 5 nasturi; in partca superioard arc doud buzunare cu burduf'si clape
care se incheie cu céte un nasture de format mic. Camasa-bluzi se poartd deschisa la gét. Camaga cu
méneca scurtd i cimaga-bluza sunt prevazute pe umeri cu plated pentru epoleti.

13. Scurta de viint se confectioneazé din tercot impermeabilizat, de culoare neagra. Se poartd
deschisi la gat, putand fi purtata si inchisd datorita croiului cu revere risfrinte; se incheie cu fermoar
pe interior si la 4 nasturi pe exterior. In partea de jos si la méneci este previzutd cu elastic. Scurta de
vint este previzutd cu doud buzunare oblice ascunse, care se incheie cu fermoar, iar deasupra
acestora, in partea superioard, sunt previzute cu banda reflectorizantd de 10 mm. Pe interior, in partea
dreaptd, este prevazutd cu un buzunar care se incheie cu un nasture. Scurta de vént este previzuld pe
umeri cu plated pentru epoleti. Spatele este confectionat din 3 pirii, una in partca de sus si doudt in
partea de jos, previizute cu pense. Lungimea trebuie si depageasca talia cu 100 - 120 mm.

14. Puloverul s¢ confectioneazé din fire acrilice tip 14nd, de culoare neagra cu anchior, cu sau
fara maneci. Pe spatele ménecii sunt prevazute cotiere din acelagi material. La 5 em de umeri pe
minecd se aplica ecusonul "POLITIA LOCALA".

15, 16. Costumul de interventie varii/iarnd cste compus din bluzon si pantalon si se
confectioneazi din material textil (tercot), de culoare neagra. Bluzonul este confecfionat la partea
superioard a spatelui si pieplilor cu platcd matlasatd si se incheie cu fermoar. Este previzut cu doud
buzunare cu clapi pe pértile superioare ale pieptilor. Gulerul este tip tunicii. Méneca este prevazutd
cu mangetd i bazoane de protectic n dreptul coatelor. Pe méneca dreapta se aplicd un buzunar cu
clapd. Bluzonul este prevazut cu epoleti din material fond, fixa(i la un capit in cusatura de imbinare
maneca - umar, Pantalonul are croiald dreaptd, jar la partca inferioard este prevazut cu sistem de
ajustare pentru a fi purtat in ghete/bocanci. fn regiunea genunchilor si la partea superioard a reperclor
spate este previzut cu bazoane. Pe betelic sunt aplicate géici pentru centurd. Costumul de interventic
pentru iarni este dublat cu material nefesut, termoizolant.

17. Pelerina de ploaie are croiala tip raglan si este deschisd la gét, cu posibilitatea de a fi
purtatd si inchisd. Se incheie in fatd la un rind cu 4 nasturi ascungi, iar ajustarea in talic s¢ face cu
ajutorul unui cordon cu doud catarame din metal sau inlocuitori. Mdneca are croiala raglan. Pelerina
este previzutd cu doud buzunare agezale oblic (ascunse) cu nasturi (de 170 - 180 mm lungime gi de
40 mm latime) sub guler si se prinde cu 3 nasturi mici. Gluga este confectionaté din acelasi material.
Pelerina de ploaie este de culoare neagrd si se confectioneazd din material textil impermeabil. in
partea stdngd sus ar¢ o benti{d cusutd in exterior (lunga de 100 mm si latd de 30 mm) si prinsd cu un
nasture sub rever, pe care se aplicd tresele pentru ierarhizare.

18. Scurta imbliniti se confectioneaza din tercot impermeabilizat, de culoare neagrd, ugor
matlasatd, cu mesada detagabild, de culoare asortatd cu fata scurtei. Modelul este tip sport, se incheie
cu fermoar in interior §i cu butoni in exterior, are guler pe git, prevazut cu gnur ascuns. [n talie §i in
partea de jos, pentru ajustare pe corp, este previzutd tot cu gnur ascuns. Lateral (stAnga-dreapta), in
partea de jos, sunt dispuse doud buzunare aplicate, drepte, cu clape carc s incheie cu nasturi. In partea
de sus (stdnga-dreapta) va fi prevazutd cu buzunare drepte cu clape care se inchid cu nasturi. Scurta
imblanitd este previizutd pe umeri cu platca pentru epoleii. Largimea scurtei imblanite se stabilegte in
raport cu talia, acoperind in intregime bazinul.

19. Miinugile sunt din picle de culoare neagrd.

20, 21. Pantofii sunt din piele de culoare neagri, previzui cu bombeuri, fard ornamentatie, si
se incheie cu gireturi. Pentru sezonul de varid se pot confectiona pantofi perforai, iar pentru femei
acestia pot avea decupaj.

22, Bocancii sau ghetele sunt din picle de culoare neagrdi, previzuli cu bombeuri, au talpd §i
tocuri din cauciuc gi se incheie cu sireturi sau cu fermoar.

23. Centura este de culoare neagia, fird diagonald, are lagimea de 50 mm si se incheie cu 0
catarami din metal de culoare argintie. Pentru cei din domeniul rutier centura este de culoare albd,
fira diagonald, are lafimea de 50 de mm si se incheie cu o cataramé din metal de culoare argintic.

24. Cureaua este din picle de culoare neagri.
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25. Portearnetul se confecfioneazi din piele sau din inlocuitori, de culoare neagra, si se
compune din doud fefe prinse printr-un burduf, Partea din spate se rabateaza sub forma de capac si se
incheie in fata printr-un buton sau tic-tuc. Se poartd fixat pe centura prin doua gdici.

26. Portbaston din piele

27. Emblema se aplica pe articole de coifura de citre personalul politiei locale cu drept de a
purta uniformd. Se confectioneazi din metal de culoare argintie sau material texti] pe fond negru, de
formd ovald, cu diametrul de 40 de mm, la mijloc avand stema Romaniei, incadratd cu frunze de
stejar. Pentru seful polifiei locale, adjunctul §i sefii de servicii emblema este incadratd cu 3 randuri
de frunze de stejar, este bombata, avand in centrul sau stema Romdnici

28. Ecusonul pentru méaneci sc confecfioneaza din material textil, pe fond de culoare neagra,
avand in partea superioari inscripfia "POLITIA LOCALA" sub form3 de semicere, sub care este
trecut numele localitdfii, la mijloc stema Roméniei, incadratd cu un rand de lauri. Se poartd pe braful
stdng de citre intregul personal cu drept de uniforma si se aplicd la S cm de cusdtura umdrului.

29. Insigna pentru piept sc confectioneaza din metal, pe fond de culoare bleu, avand in partea
superioard inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut numele localitatii, la mijloc stema
Roméniei, incadratd cu un rand de lauri, iar in partea inferioara se inscriu numarul matricol s
inscripfia "ROMANIA",

30. Epoletii sunt confecfionati din material textil, de culoare neagra, cu margine gri-argintiu,
pe care sunt aplicate gradele profesionale,

31. Porteiituge din piele

32. Fesul se confectioneaza din fire acrilice de culoare neagri.

33. Vesta multifuncionali se confectioneazi din material textil de culoare neagra.

34. Tricoul se confectioneazi din tricot de bumbac de culoare neagra. Croiala este cu guler
sau la baza gatului, are méneca scurt $i este previzut pe umeri cu epoleti din material fond.

B. Legitimatia de serviciu,

Legitimatia de serviciu se confecfioneaza din imitatie de picle (ecologicd), cu dimensiunile de
200 x 80 mm, cu deschidere pe verticald, cuprinzand urmitoarele mentiuni:

a) randul intai stdnga - sigla Primarici Municipiului Galati;

¢) randul intdi dreapta - POLITIA LOCALA GALATI,

d) randul al doilea dreapta - tricolorul Romaniei;

¢) rindul al treilea dreapta - Legitimatia nr. ......;

f) randul al patrulea centrat - numele si prenumele;

g) randul al cincilea centrat - denumirea structurii din care face parte defindtorul;

h) rindul al saselea stinga - categoria de personal din care face parte defindtorul (POLITIST
LOCAL/FUNCTIONAR PUBLIC/PERSONAL CONTRACTUAL);

i) rdndul al saptelea aliniat stinga - CNP,;

J) in colful din dreapta jos va fi aplicatd fotografia definitorului:

k) sub fotografie va fi mentionatd data angajérii defindtorului;

1) in partea inferioars a legitimatici, pe mijloc, este incorporatd o insigni din metal, identica
cu insigna pentru piept;

m) in spatele insignei este prevazut un buzunar ascuns pentru péstrarea anexei la legitimatic,
pe care se aplicd vizele anuale care se semneazi de citre seful poliiei locale.

Fotografia titularului utilizata are dimensiunile de 3 cm X 4 cm §i este executata color (in
uniforma de serviciu/sau intr-o finuta decentd, pentru persoanele incadrate in polifia locald care nu
poartd uniforma).

C. insemnele distinctive de ierarhizare

In raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare au urmitoarele forme si
marimi;

a) directorul general - 3 stele tip octogon metalice sau textile, cu lifimea de 25 mm, de culoare gri-
argintiu, agezate pe epolet;

b) directorul general adjunct/director executiv - doui stele tip octogon metalice sau textile, cu
lajimea de 25 mm, de culoare gri-argintiu, agezate pe epolet;
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¢) seful de serviciu - o stea tip octogon metalicil sau textila, cu latimea de 25 mm, de culoare gri-
argintiu, agezatd pe epolet;

d) functionarul public superior - doua trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma
de V, cu lafimea de 5 mm, asezate paralel pe epolet, avind intre ele o distantd de 3 mm;

¢) functionarul public principal - o tresd din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de

V, cu lafimea de 5 mm, agezata pe cpolet;

) funclionarul public asistent - epolet fara tresé.

ANEXA 3
Norme de dotare cu armament gi mijloace specifice de protectic a polifigtilor locali §i a
personalului contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor §i a obiectivelor de interes local

Nr. | Denumirea U/M | Criterii de dotare i mod de repartizare
crt. | materialelor
1 | Pistol Cpl. | Cate unul pentru fiecare polifist local cu atribufii in
domeniul asigurdrii ordinii si linigtii publice i fiecare
personal contractual care desfigoard activitafi de paza
2 | Pistol cu munitie Cpl. | Céte unul pentru 40 - 60% din efectivele de polifisti
neletald locali cu atribugii in domeniul asiguririi ordinii §i
linistii publice si fiecare personal contractual care
desfasoara activitai de pazé, ce executd misiuni cu un
L grad sciizut de risc B .
3 | Cartug pentru pistol buc. | Céte 24 pentru ficcare pistol I
4 | Cartus pentru pistolul buc. | Cite 30 pentru ficcare pistol cu gaze
cu gaze
5 | Bastonul pentru buc. | Céte unul pentru fiecare polifist local cu atribufii in
autoapdrare domeniul asiguriirii ordinii si linigtii publice si ficcare
7 personal contractual care desfagoard activitdfi de pazd
6 | Baston cu soc electric | bue. | Céte unul pentru 40 - 60% din efectivele de politisti
locali cu atribufii in domeniul asigurdrii ordinii §i linigtii
publice si ficcare personal contractual care desfigoard
activititi de paza, ce executd misiuni cu un grad scizut
de risc
7 | Port baston buc. | Céte unul pentru fiecare baston din cauciuve
8 | Ciatusa pentru maini buc. | Céte una pentru fiecare polifist local cu atribufii in
domeniul asiguriirii ordinii si linistii publice )
9 | Portcatuge buc. | Céte unul pentru ficcare catuga -
10 | Pulverizator de mand buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atribuiii in
cu substantd iritant domeniul asigurdrii ordinii §i linigtii publice, polijist
lacrimogena local cu atribugii in domeniul circulatiei pe drumurile
publice si fiecare personal contractual care desfasoard
activitdi de pazi -
11 | Vesta (ham) cu buc. | Céte unul pentru fiecare polifist local cu atribufii in
elemente reflectorizante domeniul circulafici pe drumurile publice -
12 | Costum Cpl. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
(bluza+pantaloni) de domeniul circulatiei pe drumurile publice
protectie impotriva
ploii cu elemente
refletorizante -
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13 | Costum de protectic Cpl. | Céte unul pentru fiecare polifist local cu atribuii in
pentru iarnd (scurta domeniul asigurdirii ordinei si linigtii publice, precum i
matlasatd si pantaloni) in domeniul mediului, care executa misiuni in teien

14 | Costum de protectie Cpl. | Céte unul pentru fiecare polifist local cu atribufii in
pentru vard (bluza + domeniul asigurdrii ordinei si linistei publice, precum si
pantaloni) in domeniul mediului, care executd misiuni interen '

15 | Manusi albe Per. | Céte o pereche pentru ficcare polifist local cu atributii in |
domeniul circulagiei pe drumurile publice *__J

16 | Scurta reflectorizanta Buc. | Céte una pentru fiecare polifist local cu atribufii in )
domeniul circulatiei pe drumurile publice s |

17 | Vestd pentru protecfie | Buc. | Cate una pentru fiecare polifist local cu at ibutii in f
impotriva frigului domeniul circulagiei pe drumurile publice care executi |

misiuni in teren o '

18 | Fluier Buc. | Cite unul pentru fiecare politist local cu atribufii in
domeniul ordinii i linistii publice, al circulatiei pe
drumurile publice, precum i in domeniul pazei
bunurilor care_executd misiuni in teen.

19 | Radiotelefon portabil Buc. | Cite unul pentru fiecare polifist local cu atributii in
domeniul ordinii i linistii publice, al circulatiei pe
drumurile publice/ personal contractual cu atri butii in
domeniul pazei bunurilor si obiectivelor de interes local
care executd misiuni in teren. B S

20 | Portcarnet Buc. | Cate unul pentru ficcare polifist local/personal
contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor si
obiectivelor de interes local care exceutd misiuni.

21 | Uniforma de serviciu Cpl. | Cate unul pentru fiecare polifist local/personal >

contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor sl
obiectivelor de interes local.

i
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